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Expreso con gran emoción que me siento muy halagado por permitirme compartir con

ustedes, este hermoso momento que quedará grabado en nuestros corazones como

uno de los días más importantes de mi vida. Servir con fuerza y corazón a mi municipio,

representa para mí el gran motor que da vida a mi existencia. Aún cuando me siento

con mayor experiencia para afrontar la responsabilidad de servir, me siento tranquilo y

seguro por el gran equipo que me ha apoyado compartiendo los retos y desafíos

saliendo siempre adelante. Cada uno de los servidores públicos tenemos muy claro

que debemos seguir trabajando con mucha vocación y dedicación, sin improvisar, pero

sí planear y así cumplirles a los habitantes de este municipio.

Este primer informe producto de una tercera oportunidad otorgada en las urnas por la

mayoría de los ciudadanos, consuma la voluntad del pueblo, manifestándose con ello,

que nuestras mujeres y hombres constituyen un electorado muy maduro, que sabe

distinguir y evaluar a un gobernante que les está cumpliendo a cabalidad, y de ahí la

gran confianza que recíprocamente existe entre gobernantes y gobernados.

Tenemos en Asientos una enorme área de oportunidades para impulsar más

agroindustrias, el turismo, el deporte y la cultura entre otros, pero también tenemos

desafíos como el continuar acercando los servicios públicos con prontitud y calidad a

las áreas urbanas que permanentemente se agregan a los pueblos como un

crecimiento natural de los mismos.

Mensaje Inicial

Cuando se tiene un corazón sincero y capaz de entender y comprender el sentido de

otros, y ayudarles a resolver sus necesidades diversas, entonces diremos que se está

preparando para ocupar un cargo público, porque sin estas características, entonces

no hay nada que hacer en la vida pública.

Doctora Tere Jiménez Esquivel, Gobernadora Constitucional del Estado de

Aguascalientes, a nombre del pueblo de Asientos y de mis compañeros integrantes del

Ayuntamiento, Síndica, Regidoras y Regidores, le agradezco por la distinción que nos

hace con su presencia, en este primer informe de labores del Gobierno Municipal 2024

- 2027.

Cuando tomé protesta de ley en octubre del año anterior, asumí el compromiso de

continuar actuando con honestidad y transparencia para velar por los intereses de

todos los habitantes de nuestro municipio. A un año de gobierno y con fundamento en

la fracción XIX del artículo 38 de la Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes,

damos cumplimiento al marco legal, rindiendo a este Ayuntamiento y al pueblo de

Asientos lo más sobresaliente que ha contribuido a la transformación de Asientos.
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Hemos desarrollado y lo seguimos haciendo, un importante programa que nos permite

regularizar la tenencia de la tierra de una importante cantidad de predios, hemos

entregado a varias personas las escrituras de los mismos, dando con ello seguridad

jurídica y más tranquilidad a las familias, y a la par, podrá contribuir con el pago de sus

respectivos prediales con lo cual estamos en posibilidades de otorgarles servicios

públicos de calidad. Lo anterior es posible gracias al apoyo de las secretarías y

dependencias estatales y federales. En lo particular agradezco el apoyo que nos sigue

otorgando nuestra gobernadora, con ella, encontramos las coincidencias para la más

pronta resolución de las necesidades apremiantes que se nos presentan.

Conscientes estamos que para resolver de fondo el problema de la inseguridad, es

urgente el seguir trabajando en el terreno de la justicia social y el combate a la

desigualdad y a la pobreza y para ello seguimos trabajando sin descanso y el pueblo lo

sabe, lo hacemos de lunes a domingo trabajando los siete días de la semana desde que

amanece hasta altas horas de la noche, solo así podemos atender mejor las

necesidades de las personas, solo así podemos dar solución a esas necesidades,

porque solo trabajando como nos gusta hacerlo, logramos hacer más eficiente los

recursos económicos disponibles para que toda la maquinaria municipal funcione de la

mejor forma.

Queremos que el gobierno y los servidores públicos compartan junto con los gobiernos

Estatal y federal la responsabilidad de la transformación, porque vivimos momentos

históricos de gran relevancia nacional, y tenemos la enorme responsabilidad de estar a

la altura de la transformación que entre todos estamos construyendo.

Hago público mi compromiso a nombre de mis compañeros servidores públicos a

seguir dando más y mejores servicios, a continuar trabajando con respeto y

sensibilidad, administrando con cuidado el patrimonio público, promoviendo mejores

prácticas que propician el ahorro y la eficiencia. Seguiré poniendo al servicio de mi

pueblo toda mi experiencia, esfuerzo y voluntad. Y con esa gran voluntad seguiré

trabajando porque para mí, representa un alto honor el hacerlo y más aún si es de la

mano de este formidable Cabildo, cuyos integrantes en su conjunto, ponen en todo

momento el interés de la sociedad, tomando las mejores decisiones.

Ing. José Manuel González Mota

Presidente Municipal de Asientos
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Todas las acciones desarrolladas a lo largo de este primer año por cada una de las

áreas municipales, se hicieron tomando en cuenta lo programado en el Plan de

Desarrollo Municipal elaborado en base a las necesidades existentes y a las bondades y

fortalezas de las personas y que se define en los siguientes cinco ejes de trabajo

gubernamental.

1.Municipio seguro y justo

2.Principio humano e incluyente

3.Municipio competitivo e innovador

4.Municipio ordenado y sostenible

5.Municipio inteligente y abierto

Cada uno de los ejes nos marcó tareas específicas para cada una de las dependencias,

direcciones y delegaciones municipales y se contemplan las líneas de acción a

desarrollar durante los tres años que dura la actual administración y cuya meta principal

es mejorar el nivel de vida de los habitantes a través de una eficiente prestación de

servicios, así como mejorar la percepción social, la confianza política, creando

certidumbre económica e implementar eficazmente el programa de gobierno bajo los

principios de unión, igualdad y trabajo, y será la ciudadanía del municipio de Asientos

quien habrá de valorar el esfuerzo realizado en un primer periodo y podrán constatar si

los hechos que se encuentran en cada una de las comunidades, avalan lo planeado, lo

gestionado y lo realizado.

HECHOS DE CORAZÓN
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A este aspecto le hemos puesto nuestro mejor esfuerzo y atención porque añoramos

que todos los habitantes de todas las comunidades vivan y se desarrollen en un

ambiente tranquilo y de seguridad, y que regresen aquellos momentos de antaño donde

las familias salían con confianza a pasear a los parques y jardines, sin el temor de ser

molestados por personas sin escrúpulos, y que ahora pululan en las calles, por eso

estamos empeñados en seguir ofreciendo a los habitantes un municipio seguro y justo

con una mejor calidad de vida, a través de la educación, el deporte, la cultura y todo

aquello que va encaminado a mejorar cada día el bienestar de las familias.

Estamos trabajando para aumentar el bienestar de las personas. Cada servidor público

lleva el mandato de hacer valer la dignidad de las personas para que cada una, viva los

derechos humanos desde su realidad y con ello se contribuye o se busca erradicar la

desigualdad. En Asientos trabajamos sabiendo que los derechos humanos parten del

reconocimiento de que en la vida existen diversos sujetos del derecho (niños, jóvenes,

adultos, migrantes, diversidad de sexos, capacidades diferentes, tercera edad, entre

otros), por ello nuestro compromiso es y seguirá siendo trabajar intensamente para

lograr que algún día prevalezca los principios de solidaridad, igualdad, inclusión, justicia

social y cuidado del medio ambiente, logrando con ello tener un municipio más seguro

y justo; y para lograrlo presentamos las acciones que nos están apoyando a realizar

nuestras buenas intenciones.

HECHOS DE CORAZÓN
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Seguridad pública

En la actualidad las y los ciudadanos de México estamos viviendo en la zozobra debido a la

inseguridad excesiva que se originó desde la década de los años 90 del siglo pasado y que no

se ha logrado mitigar, las poblaciones sienten angustia excesiva al conocer que diariamente se

priva de la vida a varias personas a nivel nacional y de ahí se desprende que en Asientos se

incrementan las acciones por los tres órdenes de gobierno, donde el Ejército Mexicano, la

Guardia Nacional, la Policía Estatal y la propia Corporación municipal le han estado haciendo

frente a la delincuencia. Privilegiando la integración de los esfuerzos mediante un esquema de

coordinación operativa de reacción inmediata, protegiendo con esos apoyos a los habitantes del

municipio y a quienes nos visitan. Desde la óptica de los ciudadanos, se está trabajando muy en

serio en el tema de seguridad lo cual trae tranquilidad a los pueblos gracias a las diversas

acciones realizadas de las cuales señalamos las siguientes:

Detenciones por falta administrativa

Vehículos detenidos por falta a la ley de movilidad

HECHOS DE CORAZÓN
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Detenidos por delito fuero común y fuero federal

Tras el enfrentamiento de autoridades municipales y grupos delictivos en los límites de

Zacatecas y Asientos, se logró la captura de un sujeto y sustancias ilícitas.

Como resultado del operativo blindaje en apoyo con el grupo de operaciones especiales

(GOPES), se logró el aseguramiento de 2 sujetos, sustancias ilícitas, 2 armas de fuego,

cartuchos, chaleco balístico y una motocicleta.  

Puesta a disposición al fuero federal, como resultado a los recorridos de vigilancia y prevención

del delito, se logró el aseguramiento de una persona por portación de arma de fuego. 

Como resultado de recorrido de vigilancia y prevención del delito dentro de las acciones del

operativo blindaje, se logra la detención de dos personas por posesión de droga y motocicleta

con reporte de robo, dichos sujetos señalados por extorsión a comercios y bares en la

comunidad de Villa Juárez.

Mediante reporte anónimo del 911, sobre personas presuntamente privadas de su libertad, se

logra la detención de seis sujetos por posesión de narcóticos y armas de fuego

Como resultado a los recorridos de vigilancia y prevención del delito, se logró el aseguramiento

de dos personas por contar con orden de aprehensión por homicidio.

Se logró el aseguramiento de una persona por portación de arma de fuego y fue puesta a

disposición fuero federal.

Vehículos detenidos por delito

HECHOS DE CORAZÓN
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Por medio de la gestión del H. Ayuntamiento de Asientos, se hace entrega de 52 uniformes a los
elementos de seguridad pública.
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De igual forma se hace entrega de 20 equipos de protección, 10 armas cortas, 10 armas largas,

radio, pilas y 15000 cartuchos a elementos de seguridad pública.

Prevención del delito

Un sin número de personas entre niños, jóvenes y adultos cuentan en la actualidad con un

teléfono celular que entre otros fines los pone en riesgo ante delincuentes que mañosa y

profesionalmente hacen contacto con algunos a quienes logran engañar y logran someter

psicológicamente para el logro de sus fines, por ello, como gobierno privilegiamos las acciones

de prevención comunitaria del delito desde la participación ciudadana y la lucha contra

conductas antisociales.

Es la participación ciudadana el medio fundamental para fortalecer diversas acciones

encaminadas a la prevención del delito a través de una vigilancia comunitaria, el apoyo o

denuncia de casos de víctimas del delito y la denuncia ciudadana, son algunos ejemplos de lo

que la sociedad organizada puede lograr en apoyo de la seguridad pública..

HECHOS DE CORAZÓN
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El programa aprendiendo a ser padre es una estrategia de prevención social del delito que

busca fortalecer las capacidades de madres y padres en el ejercicio responsable de la crianza,

fomentando la construcción de entornos familiares seguros, afectivos y libres de violencia. A

través de talleres, charlas y dinámicas participativas, se abordan temas como:

Comunicación efectiva en la familia.

Disciplina positiva y límites saludables.

Prevención de la violencia intrafamiliar.

Detección temprana de conductas de riesgo en niñas, niños y adolescentes.

Promoción de valores como respeto, empatía y responsabilidad.

El propósito central es que los padres y madres reconozcan su papel como primeros agentes

preventivos, capaces de orientar a sus hijas e hijos hacia decisiones positivas, alejándolos de

factores de riesgo como las adicciones, la deserción escolar o la participación en actividades

delictivas.

La metodología combina actividades teóricas y prácticas, incluyendo ejercicios de reflexión,

dramatizaciones, estudios de caso y dinámicas grupales que permiten a los participantes

compartir experiencias y aprender en comunidad.

19
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Con esta acción se fortalece la cultura de la legalidad y la convivencia pacífica desde el núcleo

familiar, contribuyendo a la construcción de comunidades más seguras y resilientes. Logramos

atender 10 escuelas y 379 alumnos de las comunidades de: Francisco Villa, Lázaro Cárdenas,

Caldera, Charco Azul, Jarillas, Norias del Borrego, Crisóstomos, Bimbaletes Atlas, Gorriones,

San Rafael de Ocampo.

En cuanto a la actividad de cuenta -cuentos, la trabajamos sabiendo que es una estrategia

lúdica y pedagógica orientada principalmente a niñas, niños y adolescentes, que busca

transmitir valores de respeto, legalidad y convivencia pacífica a través de relatos y narraciones

interactivas. Se narran historias que abordan temáticas relacionadas con la honestidad, la

amistad, la resolución pacífica de conflictos, la importancia de decir “no” a las drogas, el

respeto a la autoridad y la cultura de la legalidad. Estas narraciones se acompañan de

dinámicas participativas que permiten a los asistentes reflexionar sobre las consecuencias de

las decisiones y la importancia de elegir conductas positivas. consolidando una herramienta

innovadora para la prevención social del delito. Esta actividad se ha implementado en escuelas,

casas de cultura, plazas públicas y bibliotecas municipales, generando espacios de diálogo

entre niñas, niños, docentes, madres y padres de familia. Con ello, se fomenta una

corresponsabilidad comunitaria en la formación de ciudadanos responsables y

comprometidos con la paz social. Logramos atender 14 escuelas y a 983 alumnos de las

comunidades de Francisco Villa, Caldera, Real de Asientos, Norias del Borrego, Guadalupe de

Atlas, Las Cruces, El Tepetatillo, Crisóstomo, El Polvo, Jarillas, Bimbaletes Atlas, Colonia Calles,

La Gloria, San Rafael de Ocampo.

HECHOS DE CORAZÓN
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El stand de prevención del delito es un espacio itinerante instalado en plazas públicas, escuelas

y eventos comunitarios, en el cual se brinda información preventiva sobre seguridad,

autocuidado, uso de números de emergencia y programas sociales. Su objetivo es acercar los

servicios de seguridad a la ciudadanía y fomentar la proximidad social, cubriendo las tres

comunidades con mayor número de habitantes beneficiando a 945 personas de Villa Juárez,

Ciénega Grande y la Cabecera Municipal.

 

En 11 comunidades se brindaron talleres sobre adiciones dirigidas a niñas, niños, jóvenes y

padres de familia, orientadas a la prevención del consumo de drogas, alcohol y tabaco. Se

abordan riesgos físicos, emocionales y legales del consumo, promoviendo estilos de vida

saludables y el desarrollo de habilidades para resistir la presión social. El total de personas

beneficiadas fueron 1121.

 

Desarrollamos un programa educativo y de sensibilización que busca prevenir y atender

diferentes tipos de violencia: familiar, escolar, laboral y comunitaria. A través de dinámicas

participativas, se fomenta la cultura del respeto, la igualdad y la resolución pacífica de conflictos,

contribuyendo a la reducción de factores de riesgo. Logramos atender las escuelas de

Guadalupe de Atlas, Jarillas, El Álamo, Colonia Calles, Lázaro Cárdenas, El Polvo, La Gloria,

Ciénega Grande, beneficiando a 936 alumnos.

Se desarrollaron talleres de orientación ciudadana donde se explica de manera clara la

diferencia entre una falta administrativa y un delito, con el fin de que la población conozca sus

responsabilidades legales y evite conductas que puedan derivar en sanciones mayores. Se

promueve la cultura de la legalidad y el respeto a las normas de convivencia, pudiendo cubrir las

comunidades de La Dichosa, Jilotepec, Ciénega Grande, La Gloria, San Rafael de Ocampo,

Jarillas. Desarrollando el trabajo en 6 escuelas con la participación de 412 alumnos.

HECHOS DE CORAZÓN
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La difusión de números de emergencia se compartió en 31 escuelas de igual número de

comunidades con la entrega y explicación de 7200 trípticos como una acción de comunicación

social mediante la entrega de material impreso y digital que contiene los números de

emergencia (911, 089 denuncia anónima, protección civil, entre otros). Se busca que la

ciudadanía cuente con información accesible para actuar de manera rápida y efectiva en

situaciones de riesgo.

 

La acción un día con tu policía es una actividad de proximidad social que permite a niñas, niños

y jóvenes convivir con elementos de la policía municipal y conocer de cerca su labor. Incluye

demostraciones, recorridos en unidades, charlas de seguridad y dinámicas lúdicas que

fortalecen la confianza y la relación entre ciudadanía y corporaciones de seguridad, logrando

atender a 4303 alumnos en escuelas de 12 comunidad del municipio.

 

Se desarrollaron 7 talleres sobre bullying y resolución pacífica de conflictos en escuelas y

espacios comunitarios para sensibilizar sobre las consecuencias del acoso escolar y brindar

herramientas para su prevención. Se promueve la empatía, la comunicación asertiva y la

mediación como medios eficaces para resolver conflictos sin violencia, beneficiando a 1088

alumnos.

 

Con el tema prevención de conductas autodestructivas y auto protección, se impartieron en 10

escuelas, pláticas y actividades de orientación psicológica que abordan problemáticas como

depresión, ansiedad, autolesiones o intentos de suicidio. El objetivo es detectar señales de

alarma en jóvenes y adultos, promover factores de protección y brindar alternativas de apoyo a

través de redes familiares, escolares e institucionales.

Se realizaron Jornadas Interinstitucionales, como una actividad que reúne diferentes

dependencias y organizaciones con el objetivo de acercar a las instituciones educativas

acciones de prevención social, fomento de valores y promoción de entornos seguros donde se

ofrece talleres, pláticas, actividades lúdicas y dinámicas orientadas a la prevención del delito, la

salud, la educación y la sana convivencia, siendo beneficiados 1131 personas.

 

Se acompañó al DIF Municipal en la caravana navideña, donde ayudamos a llevar un ambiente

festivo de alegría a niños, niñas, jóvenes y familias a través de botargas, entrega de dulces y

mensajes de unión familiar, esta iniciativa busca fortalecer la cercanía entre las instituciones de

seguridad pública y la ciudadanía resaltando la importancia de la colaboración para construir

comunidades más seguras y resilientes.

HECHOS DE CORAZÓN
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Protección Civil

De forma favorable ha sido la participación del cuerpo de Protección Civil municipal cuyos

integrantes ponen su mejor esfuerzo y conocimiento para proteger al ciudadano que requiere de

sus servicios, ya sea por una inundación, un incendio, por un enjambre o un árbol o bardas a

punto de colapsar. Se trabaja activamente gracias a la capacitación que reciben de la

Coordinación Estatal de Protección Civil y cuyo producto les ayuda para capacitar a vecinos de

las comunidades y pueden dar un tratamiento al problema previo a la llegada del personal

capacitado.

Una gran fortaleza del grupo municipal, es la cohesión de sus miembros, a la constante

capacitación que reciben y a la disposición que siempre muestran a cada una de las situaciones

que se presentan en alguno de los puntos del territorio municipal, todos ellos están bien

identificados en las poblaciones lo que les permite contar con el apoyo y reconocimiento de los

ciudadanos.

Cabe resaltar que la Protección Civil desempeña un papel crucial en la seguridad turística,

enfocándose en la prevención y respuesta ante emergencias, así como en la vigilancia de

lugares recreativos. La Coordinación Municipal de Protección Civil trabaja para garantizar la

seguridad de los turistas en lugares como presas, bordos, parques y balnearios.

23
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Se atendieron con prontitud 72 servicio de pasto seco, arbustivo y estructurales que eran

consumidos por el fuego.

Se supervisarían desde su inicio hasta su término 112 eventos que requirieron para su

lucimiento la quema de pólvora, siendo estas del tipo religiosos y cívico principalmente.

Todas las ferias donde se instalaron juegos mecánicos fueron supervisadas antes y durante

el desarrollo, teniendo saldo blanco en cada una de ellas.

En cuanto al tratamiento de enjambres de abejas que intempestivamente van surgiendo en

sitios diversos en las comunidades, pudimos atentes 38 enjambres.

De forma periódica, solicitamos asesoría y sugerencias de la Coordinación Estatal de

Protección Civil con el fin de mejorar el trabajo realizado en beneficio de la población.

Fueron 4 simulacros de evacuación los realizados y prevenir futuras afectaciones originados

ya sea por el hombre o por la naturaleza propia.

Reunión de instalación del Consejo Municipal de Protección Civil y aprobación del Plan

Anual de Trabajo.  

Elaboración del plan operativo de Semana Santa, plan operativo contra incendios, plano

operativo temporada de lluvias y el plan de temporada invernal.

Se desmalezan lugares públicos, se realizan podas en instituciones educativas y lugares

públicos con la finalidad de evitar algunos accidentes.

Instalación de extintores en planteles educativos y capacitación para su adecuado manejo.

Revisión a tortillerías y gaseras de forma periódica.

Se atienden cinco reportes de fuga de gas LP.

Se realizaron 6 podas de libramiento a cables de la Comisión Federal de Electricidad.

Se limpiaron dos caimanes para que drene bien el agua en ciénega grande y Villa Juárez.
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Justicia y Estado de derecho

Seguimos empeñados en salvaguardar la legalidad, la honradez y la eficiencia en el servicio

público, desarrollando un ejercicio transparente y confiable con el único fin de ofrecer a la

población un servicio de calidad con un contacto directo con los ciudadanos donde haya

confianza, apegándose siempre a la razón y legalidad y que prevalezca en todo momento el

respeto irrestricto de la dignidad de las personas; siendo esto posible cuando entendemos que

los derechos humanos parten del reconocimiento de que en la vida debemos tratar por igual a

todas las personas erradicando la desigualdad.

La justicia y el estado de derecho están íntimamente ligados, el estado de derecho es el sistema

que garantiza que todos los entes incluyendo el gobierno, están sujetos a la ley y cuando se

aplica la ley de manera rigurosa, entonces tenemos justicia asegurando la igualdad en el trato,

igualdad en oportunidades, protegiendo los derechos de las personas evitando las

arbitrariedades.

Como gobierno municipal promovemos la justicia, aplicando la ley de forma equitativa en todos

aquellos asuntos de los particulares y en los propios del gobierno municipal, buscando la

transparencia en todos los procesos y una adecuada rendición de cuentas, priorizando los

derechos fundamentales de las personas.

Las Sindicatura Municipal está destinada para prevenir la injusticia en los asuntos que atiende

contribuyendo a la estabilidad social y a la prevención de la injusticia, resaltando dentro de lo

realizado lo siguiente:

Defensa del buen uso, manejo de los recursos y bienes que integran el patrimonio

municipal.

Intervención en la formulación del inventario general de muebles e inmuebles propiedad del

Ayuntamiento.

Participación en las acciones de regularización de las propiedades de los bienes

pertenecientes al Ayuntamiento. 

Citas, requerimientos y comparecencias a las personas que sean necesarias para la práctica

de diligencias.

Ayuda en la impartición de justicia municipal, calificando las faltas administrativas y

sanciones correspondientes. 

Conciliaciones en los asuntos que los particulares pongan a su consideración de esta área, a

efectos de solucionar los problemas que no sean constitutivos de delito en términos del

Código Penal para el estado de Aguascalientes y del Código Penal Federal.

Exceptuado y canalizado los casos de violencia contra las mujeres y sus familias dentro o

fuera de sus hogares en cuyo caso es necesario la intervención del Ministerio Público,

Instancia de la Mujer y el DIF Municipal. 

HECHOS DE CORAZÓN
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Convencidos de que solo mediante la preservación y fortalecimiento del estado de derecho, se

puede alcanzar y sostener una convivencia social armónica, preocupados porque las obras y

acciones emanados por el gobierno municipal se hallen revestidos de certeza legal y aún más

interesados en su transparencia, es que dentro de las tareas fundamentales que se impulsarán

desde el inicio y durante toda la gestión municipal, consistirán en consolidar un área jurídica, a

través de la cual, se dé un verdadero soporte legal a las distintas actividades desempeñadas

tanto por el H. Ayuntamiento como por los organismos y dependencias que conforman la

presente administración y que además nos permitan tomar decisiones adecuadas y ajustadas al

marco legal que nos rige, para ello es necesario implementar los ejes precisos que nos

conduzcan a la obtención de los objetivos trazados.

En la Dirección de Asuntos jurídicos, se han llevado a cabo actividades tendientes a que cada

vez más personas puedan acceder a una instancia en la cual expongan libremente alguna

problemática y/o conflicto legal por el que estén atravesando y puedan obtener una solución

práctica, eficiente, conveniente y sobre todo siempre respetando los derechos de las partes

involucradas, apostando siempre a la mediación y conciliación para evitar procesos

desgastantes, es por ello que dicha acción es uno de los mayores resultados presentados.

Se ha logrado el brindar asesoría jurídica y orientación gratuita a muchísimas personas que no

cuentan con la capacidad económica para contratar un abogado particular, a fin de que no

exista discriminación alguna y las personas no se encuentren en una situación de desventaja en

algún conflicto legal.

Se ha auxiliado a las diversas áreas que conforman este H. Ayuntamiento de Asientos, para que

de igual forma puedan llevar a cabo tramites y/o la suscripción de documentos que involucren

intereses del municipio, así como para que puedan canalizar a quien lo necesite a el área o

dependencia que corresponda.

En esa tesitura, otro de ellos, lo es la actualización del Marco Juridico, en el que se ha trabajado

con diversas reformas y adecuaciones al Código Municipal para Asientos y a los diversos

ordenamientos legales que rigen la actuación de este H. Ayuntamiento, a fin de que se adapten

a las necesidades actuales del municipio y sus habitantes y que sean más garantistas de los

Derechos Humanos, para la adecuada participación social.

HECHOS DE CORAZÓN
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Campañas continuas con temas de prevención del delito y drogadicción. 
Promoción de un espacio de confianza para que los comisarios municipales puedan poner
sus quejas, denuncias y sugerencias.
Apoyo a las garantías de acceso a la justicia para las mujeres que son víctimas de violencia
con asesoría jurídica. 
Fomento de una cultura de la denuncia y el respeto de los Derechos Humanos.
Fomento de una cultura de la denuncia y el respeto de los Derechos Humanos.
Elaboración de convenios conciliatorios verbales y escritos, actas administrativas, contratos
de compraventa y arrendamiento, cartas de recomendación y juicios en trámite.
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Por lo que haciendo un recuento de acciones por la Dirección de Asuntos Jurídicos, se han

atendido a 2265 ciudadanos del Municipio de Asientos, de los cuales se han desprendido

diversas acciones con la finalidad de que obtengan certidumbre jurídica y tranquilidad, al

conocer tanto sus derechos como las obligaciones legales por lo que se generaron 1037

citatorios de los cuales se lograron  6 procesos por pensión alimenticia, 57 convenios en

diversas materias, la elaboración de 27 contratos que proporcionan tranquilidad a sus partes, así

mismo, a fin de garantizar tranquilidad a la ciudadanía se han llevado a cabo 838 asesorías, así

como la publicación de 89 edictos, se brindó apoyo a 14 ciudadanos a fin de obtener su

divorcio, se brindó el apoyo en 13 procesos intestamentarios a fin de garantizar a sus herederos

una tranquilidad patrimonial, es de mencionar que se han llevado a cabo 148 mediaciones en las

que se han obtenido una solución a la controversia que las genera, de igual forma a fin de poder

garantizar los derechos de quienes son víctimas de algún delito, se han apoyado a levantar

denuncias ante el ministerio publico u otras dependencias a un total de 36 personas, buscando

en cada una de las atenciones señaladas brindar un servicio humano y cercano con cada uno

de los usuarios atendidos.
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Gobernanza

Todas aquellas decisiones de cuyos resultados se desprenden apoyos para el bienestar y

respeto mutuo, se toman considerando la opinión de nuestro equipo de servidores públicos y

para algunas otras decisiones, tomamos en cuenta las opiniones de los ciudadanos, ya sea

como integrantes de los comités comunitarios de cada comunidad o integrados en sectores de

producción, sindicatos y organizaciones sociales.

Todas las obras de infraestructura se planean en base al consenso que realizamos con los

habitantes de las comunidades, quienes, a través de los comités de obra, vigilan la correcta

ejecución de la obra, así como la adecuada aplicación de los recursos.

Diariamente establecemos un diálogo con los ciudadanos de las comunidades para conocer,

evaluar y atender necesidades y reclamos de la población, generando cuando se requiere

valiosos consensos.

Establecimos para la atención cercana y directa los miércoles ciudadanos dentro de la

presidencia municipal, donde las personas son atendidas directamente por su servidor de forma

personal en la mayoría de los casos o por alguna de las dependencias municipales según la

necesidad o petición que presentan los ciudadanos.
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Son conformados voluntariamente por los ciudadanos para colaborar con el gobierno municipal

con el objetivo de mejor las condiciones de vida, promover la participación ciudadana, vigilar la

correcta aplicación de programas y recursos públicos, identificar necesidades y proponer

soluciones. 

Las principales funciones de un comité comunitario son:

a.Diagnóstico comunitario: Detectar las necesidades y problemas de la comunidad, esto va

enfocado en todos los sentidos. 

b.Gestión de proyectos: Ayudar a la comunidad a solicitar soluciones para las diferentes

problemáticas que enfrenta la comunidad, ya sea en el gobierno municipal, estatal o federal.

c.Organizar actividades: Coordinar campañas de limpieza, jornadas de salud, talleres de

empoderamiento de las personas, eventos comunitarios, eventos que ayuden a personas

que lo necesiten, etc.

d.Canal de comunicación: Funciona como enlace entre la comunidad y el gobierno municipal

principalmente.

Los comités comunitarios son necesarios e indispensables en las comunidades para fortalecer

el tejido social, fomentar el sentido de pertenencia, mejorar la transparencia del uso de los

recursos públicos, empoderamiento de la ciudadanía para mejorar su entorno mediante la

gestión y el desarrollo de actividades.

En el Municipio de Asientos conformamos 62 comités comunitarios en todo el territorio

municipal, en las 54 comunidades que lo conforman para impulsar el desarrollo de los pueblos. 

HECHOS DE CORAZÓN
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Un comité de obra es un grupo de ciudadanos que se organizan para vigilar, supervisar

y dar seguimiento a la ejecución de una obra dentro de su comunidad, como objetivo

principal del comité es garantizar que la obra se realice de forma transparente, eficiente,

conforme a lo planeado y que realmente sea un beneficio para ellos. Y sobre todo que

los miembros de la comunidad trabajen en conjunto con el gobierno municipal para

asegurar un mejor trabajo. 

En lo que va de la administración municipal se han conformado 127 comités de obra en

las diferentes comunidades del Municipio de Asientos, en diferentes obras realizadas. 
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DESARROLLO SOCIAL
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E J E  2

Día tras día estamos trabajando en la práctica de importantes valores como la humildad, la

empatía, la convivencia, la dignidad y el respeto, sin dejar olvidados algunos otros que en su

conjunto son grandes pilares de nuestra vocación como servidores públicos y lograr muy pronto

contar con un municipio más humano y más incluyente, cuyas tareas fundamentales y primarias

a corto y mediano plazo son lograr la igualdad en el trato y atención de todas las personas,

salvaguardando sus derechos humanos, porque como gobierno estamos obligados a proteger

los derechos de las personas, velando por su bienestar en cuanto a salud, vivienda, igualdad de

género, servicios, entre otros.

El desarrollo social en Asientos va por buen camino, con la participación activa de los habitantes

de todas las comunidades quienes se sienten en todo momento protegidos por el trabajo que

realizamos como administración, pusimos en marcha una serie de programas diseñados para

disminuir la vulnerabilidad de las personas, brindándoles a las familias mayor seguridad y

disminuir situaciones de riesgo, por ello, seguimos como municipio trabajando por una

interacción social más sana y por una inclusión real en la salud, el deporte, la educación, la

cultura y mejor bienestar social donde se practique la gobernanza que en su conjunto apoyarán

para seguir trabajando en el progreso de los pueblos.

HECHOS DE CORAZÓN
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Migración

Son un número considerable de personas de nuestro municipio que por razones diversas se ven

en la necesidad de migrar principalmente al país del norte o a Canadá, lo hacen principalmente

porque desean brindar a sus familias una mejor calidad de vida y se aventuran a encontrar el tan

anhelado sueño americano, sin embargo, vemos que actualmente muchos de ellos han visto

frustrada la intención de acudir al encuentro de oportunidades que allá se presentan y aún peor,

otros han tenido que regresarse a su país de manera forzada como resultado de la política

migratoria que está desarrollando el gobierno de los Estados Unidos de América, despertando

en los tres órdenes de gobierno de México una gran preocupación para atender las urgentes

necesidades de los paisanos deportados, y esas necesidades ya se están atendiendo tanto por

los gobiernos federal, estatal y sin quedarse atrás, el municipal.

Ahora los migrantes enfrentan una serie de desafíos que afectan su bienestar y su integración a

la sociedad. Ahora los están deportando dejando en muchos de los casos sus pertenencias

como viviendas, ahorro, trabajos, bienes inmuebles y demás, de ahí que como gobierno

estamos cuidadosos y vigilantes para atender a quienes son regresados del extranjero a nuestro

municipio y también para seguir apoyando con el programa reencontrando corazones a quienes

lo necesiten.

Este programa de reencontrando corazones, es impulsado por el Instituto Aguascalentense de

las personas migrantes y está dirigido a adultos mayores para que puedan tener un reencuentro

con sus familiares en Estado Unidos. Otorgándoles apoyo para tramitar su visa y cubriendo los

gastos del viaje. 

En Desarrollo Social trabajamos en conjunto con el IAPEMI y somos enlace para poder registrar

a personas interesadas en el programa, les brindamos un acompañamiento y asesoramiento

durante el proceso para que finalmente obtengan su visa y se puedan reencontrar con su

familiar en Estados Unidos. 
HECHOS DE CORAZÓN
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En lo que va de este primer año de administración logramos registrar en el programa a 75

personas.
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Igualdad de género

Aunado a las premisas de nuestro gobierno está el erradicar la desigualdad entre personas

respetando su dignidad y sus derechos humanos y con ello fortalecemos la igualdad entre

hombres y mujeres, porque somos de la idea que, si las mujeres y los hombres nacimos libres

por naturaleza, debemos guiarnos bajo los principios de igualdad y equidad de género que son

pilares fundamentales para el desarrollo sostenible y justo de cualquier sociedad.

En el ámbito gubernamental estas políticas no solo promueven la justicia social, sino que

también potencian el crecimiento económico de las familias y su cohesión en la sociedad. La

gobernanza efectiva se logra cuando se practica la verdadera inclusión entre mujeres y

hombres mejorando las condiciones de vida y desarrollo en todos los sectores sociales lo cual

de forma paulatina se va logrando en Asientos, ya que vemos como las mujeres ya participan

con mayor decisión en la toma de los mejores acuerdos que benefician a sus familias y a su

comunidad.

Una representación equilibrada de género asegura que las voces de todas y todos sean

escuchadas y consideradas, mejorando la calidad en las decisiones al aportar sus experiencias

y conocimientos, acciones que hace tiempo no se hacían. Si nuestras mujeres participan en las

acciones de gobierno habrá mayor crecimiento económico, mayor productividad, mayor justicia

social y más atención a los miembros de sus familias y con ellos se atienden las causas que

originan los problemas de vicios sociales de nuestros jóvenes, por todo ello, hacemos el

compromiso de continuar apoyando con las áreas municipales este importante aspecto social

que es esencial para lograr un sinfín de los propósitos que tenemos encomendados.
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Para conmemorar el Día Internacional de la mujer, se realizaron marchas pacíficas en las cinco

delegaciones municipales y en la propia Cabecera municipal, donde alrededor de 11, 000

mujeres se dieron cita en calles y plazas para recordar a la sociedad el gran papel que juega la

mujer y la gran lucha que desarrolla en la actualidad para hacer valer su legítimo derecho a su

reconocimiento como mujer y a que debe vivir siempre en una vida libre de violencia.

Con miras a seguir trabajando en una igualdad

y lograr un empoderamiento, tanto social como

económico, se llevaron a cabo diversos talleres

de preparación de productos de limpieza en

distintas comunidades donde 305 mujeres

están preparadas para emprender un pequeño

negocio o su propio autoconsumo.

Fueron también varios talleres que se impartieron en las comunidades con temas como:

empoderamiento económico, tipos de violencia y estereotipos de género.

Se firmó el convenio de colaboración interinstitucional que tiene como propósito principal,

promover o educar sobre temas como la prevención de la violencia de género, nuevas

masculinidades, igualdad de género, acoso y hostigamiento sexual, y sobre estos temas

estamos empeñados en continuar trabajando de forma permanente.

HECHOS DE CORAZÓN
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En la comunidad de Villa Juárez se instaló el centro libre de violencia del programa PAIBIM

(atención integral para el bienestar de las mujeres) del Gobierno Federal a través de la

colaboración y coordinación con el IAM (Instituto Aguascalientes de la mujer). En este centro,

nuestras mujeres cuentan con atención especializada en asesoría jurídica, psicológica y trabajo

social. Además, cuenta con talleres los cuales ayuda a impulsar la autonomía económica y la

prevención en los hogares de la violencia de género.

En coordinación con la Secretaría de las Mujeres del Gobierno Federal y del Instituto

Aguascalientes de las Mujeres, se realizó la asamblea" voces de igualdad y contra la violencia"

cuyo fin es construir entornos seguros y equitativos para las mujeres.

La actual administración municipal está integrada por servidoras y servidores públicos donde la

mayoría son mujeres, al igual que en el Cabildo Municipal la mayoría de sus integrantes son

mujeres.

Atendimos 10 llamadas telefónicas de mujeres quienes buscaron atención oportuna por

situaciones de violencia, casos que atendimos con éxito.

Hemos brindado de forma periódica un acompañamiento a mujeres para que reciban atención

jurídica libre de violencia.
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Desarrollo humano y social

Una de las grandes obligaciones de todo gobierno es el mejorar las condiciones de vida

mediante el acceso a los servicios básicos como la educación, salud, vivienda, fomentando

además la igualdad de oportunidades, este es el auténtico desarrollo social.

Lo anterior se cumple cuando el gobierno invierte en el bienestar de la población a través de

políticas públicas efectivas y programas de asistencia social que contribuyen a la cohesión

social reduciendo las desigualdades.

Para contribuir a la disminución de la pobreza, nuestro gobierno diseña estrategias de desarrollo

sostenible que se traducen en acciones para la erradicación de la pobreza extrema. 

Se apoya con materiales que dignifiquen las viviendas como tinacos, calentadores solares y

cemento a bajo precio. La práctica de los comedores escolares y los comunitarios existentes.

Cuando las políticas publicas van encaminadas en cada uno de sus programas y acciones a

resolver las necesidades básicas de la población más vulnerable, así como la atención de las

exigencias del resto de la población entonces que están dirigidas por un buen gobierno.

En la actual administración es un imperativo categórico que cada una de las áreas municipales

tales como las delegaciones municipales, las jefaturas, subdirecciones y direcciones trabajen

con la vocación que exigen las circunstancias actuales en bien de los habitantes, buscando en

todo momento el desarrollo humano y social de las comunidades de ahí se desprende:

HECHOS DE CORAZÓN
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Ejercer buena gobernabilidad y gobernanzas que dan como resultado tranquilidad y orden.

Excelente trabajo que realizan los miembros del Ayuntamiento en beneficio de la población.

Grandes y oportunos apoyos médicos a personas que verdaderamente lo han requerido.

Atención primordial al deporte, a la cultura, a la gestión social, a la salud, apoyos

nutricionales a través de los comedores y comunitarios, así como los apoyos en vivienda.

Todos ellos expuestos en este informe en sus respectivos ejes.

Con lo anterior y demás acciones no señaladas en este apartado, estamos cumpliendo en

un alto porcentaje a buscar el bienestar de nuestra sociedad, cimentada en el bienestar de

las familias.    
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Educación

En gran medida el desarrollo de los pueblos es gracias a la educación que reciben los niños y

jóvenes, ya que gracias a ellos se forman ciudadanos libres, participativos, responsables e

informados capaces de ejercer y defender sus derechos y así puedan participar activamente en

la vida social económica y política de su patria. Con los lineamientos de la nueva escuela

democrática, se están desarrollando individuos que quieran mucho a su comunidad y al medio

ambiente y donde entre ellos existe la equidad de oportunidades viviendo en un mundo donde

la justicia social sea un eslabón más que garantice los derechos humanos de todas las

personas.

Trabajamos de forma permanente priorizando

mejorar la calidad educativa en cada una de las

escuelas que funcionan en el municipio, así

como cubriendo las necesidades de las casas de

la ciencia y vagones del conocimiento que

funcionan, logrando en este primer año todo

aquello que nos propusimos, teniendo como

desafíos aquello que atenderemos en los dos

años restantes de la administración.

En cumplimiento de los ordenamientos de la Ley

General de Educación, instalamos el consejo

municipal de participación social en la

educación. Así mismo, se elaboró el proyecto de

consejo municipal de participación social en la

educación del municipio de Asientos para el

período 2025 - 2027.
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Supervisamos de forma personal el funcionamiento de los nueve espacios que funcionan dentro

del municipio como centros interactivos de ciencia y tecnología encontrándose en: Cabecera

Municipal, Guadalupe de Atlas, Molinos, el Polvo, Adolfo López Mateos, Villa Juárez, el Tule,

Pilotos y las Fraguas; espacios donde en lo global son atendidos diariamente 256 personas

entre infantes, adolescentes y adultos.



Fueron 1258 alumnos de educación básica los

que recibieron de nuestra parte uniformes

escolares, mochilas y USB a fin de que

continúen con su formación académica.
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También y previo al inicio del ciclo escolar

2025-2026 entregamos por parte del municipio

3000 paquetes de útiles escolares y por parte

del gobierno Estatal se distribuyeron 1100

paquetes de útiles siendo beneficiados alumnos

y alumnas que cursarán algún grado de

primaria o algún grado de secundaria.
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Cultura

Con gran emoción anunciamos que tendremos a partir de este ciclo, el funcionamiento de un

nuevo plantel de educación media superior que, para orgullo de Asientos, funcionará en la

comunidad de Villa Juárez con nuevas opciones de carreras técnicas que aunado a las que se

imparten en el CBTA no. 40, en el CECyTEA plantel Asientos y a las propias de la universidad

Benito Juárez, nuestro municipio crece en posibilidades educativas para nuestros jóvenes.

Un importante aspecto que constituye la fuerza viva de los pueblos, es la cultura razón de más

para poner mucha dedicación para que sea una actividad bien desarrollada y creativa de cada

comunidad, porque la cultura en Asientos, llegó para crecer, considerando que la práctica de la

misma genera cohesión social e identidad, incentivando la participación ciudadana de forma

sana y armónica.
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Desempeña un papel fundamental en el desarrollo e integración social lo que permite

acrecentar su unidad y armonía y favorece la inclusión de todos los miembros de una

comunidad en un sistema común, incluyendo el acceso a recursos y oportunidades,

aumentando el sentido de pertenencia de los miembros que viven en cada lugar. Con la cultura

se recuerdan y preservan tradiciones y se promueve la diversidad, enriqueciendo la vida social,

coparticipación de los habitantes y enriqueciendo también la unidad que sirve para desarrollar

de mejor forma aquellos proyectos que aterrizan en bienestar.

En comparación con el año 2024, logramos incrementar el número de eventos culturales de 50

a 60 sobresaliendo: ferias e intercambios culturales, festivales y exposiciones. Logrando también

duplicar el número de talentos de 30 a 70 en 2025, destacando las disciplinas de danza, canto y

música.

Todos los eventos culturales fueron

amenizados, ya sea por grupos musicales de la

región o por grupos de danza folclórica,

integrados por jóvenes entusiastas de diversas

comunidades por lo que destacamos la buena

disposición de los grupos:

Desempeña un papel fundamental en el

desarrollo e integración social lo que permite

acrecentar su unidad y armonía y favorece la

inclusión de todos los miembros de una

comunidad en un sistema común, incluyendo

el acceso a recursos y oportunidades,

aumentando el sentido de pertenencia de los

miembros que viven en cada lugar. Con la

cultura se recuerdan y preservan tradiciones y

se promueve la diversidad, enriqueciendo la

vida social, coparticipación de los habitantes y

enriqueciendo también la unidad que sirve

para desarrollar de mejor forma aquellos

proyectos que aterrizan en bienestar.
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Con el programa “La Identidad Cultural del municipio de Asientos”, pudimos conocer un

poco más sobre las tradiciones y costumbres de los pueblos mediante visitas

programadas con personas o grupos de personas, con habilidades anecdóticas o

habilidades artísticas, resaltando: 

Costumbres y tradiciones de las comunidades de nuestro municipio 

Los sabores de mi pueblo (dimos a conocer los platillos más característicos de cada

comunidad)

Sones de mi tierra (visitamos cantantes, grupos musicales)

Fiesta en mi pueblo (reportajes sobre las fiestas patronales de cada pueblo)

Capsulas informativas de las comunidades de nuestro municipio

Los misterios del Real (dimos a conocer por medio de videos las leyendas del

pueblo)

HECHOS DE CORAZÓN
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Deporte

Podemos asegurar que el deporte en Asientos es un fuerte baluarte que sostiene cada una de

las actividades gubernamentales, porque se ha experimentado un notable crecimiento en

diversas disciplinas deportivas dónde participan más de 8000 personas entre niños, jóvenes y

adultos. La inversión que realizamos a esta actividad, podemos afirmar que está bien empleada

y aprovechada registrándose mayor rendimiento y participación.

También el deporte al igual que la cultura, enriquece la participación en tareas colectivas,

fortaleciendo la integración de los miembros de los pueblos, de ahí que de manera permanente

apoyamos a los equipos deportivos con material y uniformes, acondicionándoles el aspecto

físico de sus canchas para que el desarrollo de esta actividad siga formando personas

responsables, colaborativas libres de prejuicios.

El municipio es uno de los primeros lugares

en participación de los torneos a nivel

estatal, en lo que respecta a los diferentes

deportes que se practican (futbol soccer,

futbol rápido, basquetbol, béisbol y voleibol)

Contamos con un equipo de trabajo de 23

personas lo que nos ha permitido promover

el deporte en todas sus disciplinas, tanto en

cabecera municipal como en las

delegaciones, y gestionar innumerables

apoyos para los deportistas. 

El municipio cuenta con 20 ligas deportivas

permanentes, 1 escuelas de beisbol, 2

escuelas de fútbol y más de 20 torneos que

se llevan a cabo a lo largo del año

deportivo. 

HECHOS DE CORAZÓN
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No. LIGA O TORNEO SEDE CANTIDAD DE
EQUIPOS DEPORTISTAS

1 LIGA DE FUTBOL RAPIDO ALTAMIRA ASIENTOS 39 468

2 LIGA DE BASQUETBOL FEMENIL Y VARONIL ASIENTOS 12 120

3 LIGA DE FUTBO RAPIDO LA CANCHITA VILLA JAUREZ 69 950

4 LIGA DE FUTBOL SOCCER VILLA JAUREZ 30 720

5 LIGA DE FUTBOL RAPIDO MIXTO CHARCO AZUL 6 48

6 LIGA DE BASQUETBOL VARONIL Y FEMENIL CHARCO AZUL 16 192

7 LIGA DE BEISBOL INFANTIL LOPEZ MATEOS 0 0

8 LIGA DE VOLEIBOL LOPEZ MATEOS 0 0

9 LIGA DE FUTBOL SOCCER VARONIL CIENEGA GRANDE 12 288

10 LIGA DE FUTBOL RAPIDO CIENEGA GRANDE 65 845

11 LIGA DE BEISBOL INFANTIL CIENEGA GRANDE 0 0

12 LIGA DE BASQUETBOL INFANTIL CIENEGA GRANDE 5 50

13 LIGA DE BASQUETBOL LIBRE VARONIL Y FEMENIL CIENEGA GRANDE 15 150

14 LIGA DE FUTBOL RAPIDO INFANTIL Y JUVENIL PILOTOS 0 0

15 LIGA DE FUTBOL FEMENIL PILOTOS 0 0

16 LIGA DE FUTBOL VARONIL PILOTOS 10 250

17 LIGA DE BEISBOL JOSE MANUEL GONZALEZ MOTA, TRES
CATEGORIAS ASIENTOS 65 1300

18 LIGA DE FUTBOL RAPIDO GUADALUPE DE ATLAS GUADALUPE DE ATLAS 4 72

19 LIGA DE BASQUETBOL FEMENIL Y VARONIL GUADALUPE DE ATLAS 4 40

Ligas deportivas en el municipio y cantidad de deportistas y equipos
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17 LIGA DE BEISBOL JOSE MANUEL GONZALEZ MOTA, TRES
CATEGORIAS ASIENTOS 65 1300

18 LIGA DE FUTBOL RAPIDO GUADALUPE DE ATLAS GUADALUPE DE ATLAS 4 72

19 LIGA DE BASQUETBOL FEMENIL Y VARONIL GUADALUPE DE ATLAS 4 40

21 LIGA DE FUTBOL RAPIDO EL ALAMO BIMBALETES EL ALAMO 14 300

22 LIGA DE FUTBOL SOCCER JUVENIL GUADALUPE DE ATLAS 0 0

23 LIGA DE FUTBOL SALA LA DICHOSA 14 200

24 ESCUELA BEISBOL VILLA JUAREZ 8 140

25 LIGA DE FUTBOL SIETE INACTIVOS Y VETERANOS VILLA JUAREZ 44 528

26 LIGA DE BASQUETBOL FEMENIL PILOTOS PILOTOS 10 120

27 LIGA DE BASQUETBOL EL ALAMO INFANTIL Y JUVENIL BIMBALETES EL ALAMO 0 0

LIGA DE BASQUETBOL INFANTIL PILOTOS 6 72

28 LIGA DE FUTBOL RAPIDO “LA CANTERA” LAZARO CARDENAS 36 288

29 LIGA DE SOFTBOL MUNICIPAL SAN GIL 14 280

30 ESCUELA DE BASQUETBOL ASIENTOS 20

31 ESCUELA DE FUTBOL CIENEGA 125

TOTAL, DE EQUIPOS Y DEPORTISTAS EN LIGAS DEL MUNICIPIO. 622 EQUIPOS 10 525
DEPORTISTAS
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Grupos vulnerables

Cuando se es adulto o se tiene algún impedimento físico o mental de cierto grado, es cuando se

valora más a la vida y es cuando requerimos que alguien nos proporcione auxilio en nuestras

necesidades y que no se nos excluya de la vida social, por ello, como gobierno municipal

seguimos desarrollando programas para seguir avanzando en la construcción de una sociedad

más equitativa y solidaria, donde todos los individuos independientemente de su condición

puedan acceder a los recursos y servicios que necesitan para vivir con dignidad y bienestar.

Atención particular y especial como una gran prioridad, son los adultos mayores que durante su

vida han contribuido significativamente el desarrollo del municipio. Por lo tanto, merecen un

trato digno y respetuoso, porque todo aquello que realicemos en su beneficio, también fortalece

el tejido social que ayuda a tener una sociedad más inclusiva y equitativa. Al priorizar la atención

a los adultos mayores, nuestro gobierno no solo cumple con un deber moral, sino que también

interviene en el futuro bienestar de cada una de las sociedades.

Como ya es tradición celebramos cada año el día del abuelo, siendo en esta ocasión el día 29

de agosto, fecha que si duda queda grabado en la mente de los más de 1200 abuelitos que

asistieron a su celebración y cuyo resultado se reduce en la frase “se la pasaron muy

contentos”.
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Familia

Cuando la inmensa mayoría o el total de los responsables de guiar y formar a una familia lo

hagan conscientes de la importancia de ser buenos padres, entonces habrá buenos hijos que,

con los valores aprendidos, tendrán comportamientos que enriquecerán la cohesión de su

comunidad, si los valores se aprenden a temprana edad dentro de la familia, habrá ciudadanos

más responsables y comprometidos con el bienestar común.

La familia es la base de todo aquello que a futuro realicen sus miembros, juega un papel

fundamental en la transmisión de la cultura y las tradiciones. A través de las generaciones, las

familias preservan y transmiten el patrimonio cultural y las costumbres, lo que enriquece la

diversidad y la identidad de cada pueblo. Este proceso de transmisión social es esencial para

mantener la cohesión de personas y grupos fomentando un sentido de pertenencia y orgullo

entre hombres y mujeres.

Con el objetivo de fomentar el autoempleo y la autosuficiencia económica de las familias, se

impartieron talleres prácticos productivos donde los participantes aprendieron a elaborar

productos de uso cotidiano. Entre los talleres impartidos destacan:

Elaboración de jabón artesanal

Producción de limpiadores multiusos (tipo fabuloso)

Preparación de cloro casero

Otros productos de limpieza de bajo costo y alto rendimiento

Pláticas prematrimoniales

Pláticas en anexos

Estos talleres no solo fortalecieron las habilidades de los asistentes, sino que también

promovieron el emprendimiento familiar y el uso responsable de los recursos

beneficiando aproximadamente a 90 familias del municipio.
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Se llevaron a cabo pláticas informativas y motivacionales en diferentes centros de rehabilitación

(anexos), con el fin de apoyar a personas en proceso de recuperación y reintegración familiar.

Los temas abordados incluyeron:

Reforzamiento de vínculos familiares

Manejo de emociones

Autoestima y proyecto de vida

Reintegración social y laboral

Teniendo un total de 2 anexos visitados en distintas ocasiones y un total de 89 personas

asistentes que esperamos su pronta rehabilitación.

Con el fin de fortalecer la dinámica familiar y prevenir situaciones de violencia, abandono o

desintegración, se organizaron sesiones con familias, en las que se trabajaron temas como:

Comunicación efectiva entre padres e hijos

Disciplina positiva

Prevención de adicciones

Crianza respetuosa y corresponsable

Estas actividades promovieron espacios seguros para la expresión de sentimientos, así como

estrategias para mejorar la convivencia y la resolución de conflictos en 19 comunidades del

municipio.
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El personal de la Dirección de la Familia fue capacitado continuamente para mejorar la calidad
de la atención y la eficacia en la intervención comunitaria. Las capacitaciones incluyeron temas
como:

Perspectiva de género y derechos humanos
Intervención en crisis
Métodos de enseñanza para talleres comunitarios
Diseño de programas familiares

Estas acciones permitieron llevar a cabo la misión institucional teniendo 11 pláticas sobre
nuestros métodos y calidad de atención siendo 16 trabajadores del dif, los beneficiados.
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Área de Atención            Usuarios
Atendidos      Porcentaje de Atención

Trabajo Social 1,200                              100% (caso inicial y seguimiento)

Para que toda sociedad se desarrolle de forma sostenible, debe estar cimentada en dos pilares

fundamentales como lo son el bienestar familiar y la asistencia social, asegurando con ello que

los miembros de una familia tengan acceso a los recursos básicos como salud, educación y

vivienda, lo cual es esencial para su desarrollo integral. Cuando se cuenta con bienestar, se

tiene un entorno más seguro y estable lo que a su vez fomenta el crecimiento emocional y

psicológico de sus integrantes.

Los niños se preparan para enfrentar los desafíos de la vida, a los jóvenes se les apoya para que

abran la mejor puerta de su destino, y al adulto se le ayuda para que durante su última etapa de

vida todo sea placentero y seguro; así todas las personas son más productivas y contribuyen al

desarrollo económico, de ahí que seguiremos proporcionando asistencia social para reducir la

desigualdad y la pobreza mejorando la calidad de vida de las personas.

Durante el periodo comprendido entre octubre de 2024 y octubre de 2025, el área de Trabajo

Social, en coordinación con los departamentos Jurídico y de Psicología del DIF Municipal, llevó

a cabo diversas acciones orientadas a brindar atención integral a la población en situación de

vulnerabilidad. A través del trabajo se logró una intervención más efectiva en los casos

atendidos, priorizando el bienestar social, emocional y legal de las personas beneficiadas

teniendo actividades como:

1.Se realizaron valoraciones socioeconómicas a familias en condición de vulnerabilidad.

2.Se gestionaron y canalizaron apoyos alimentarios, médicos y educativos.

3.Se llevaron a cabo visitas domiciliarias y seguimientos de casos.

4.Se elaboraron estudios socioeconómicos para respaldo en áreas jurídica y psicológica.

5.Se brindó orientación, escucha activa y canalización a otras instancias según la necesidad

de cada caso.

Bienestar familiar

HECHOS DE CORAZÓN
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El INAPAM, en coordinación con el DIF Municipal, impulsa diversas actividades enfocadas al

bienestar de las personas adultas mayores, promoviendo un envejecimiento activo, saludable y

digno. Estas acciones están orientadas a mejorar su calidad de vida mediante la participación

social, la recreación, el aprendizaje continuo y el acceso a servicios de salud.

En el municipio se cuenta actualmente con 53 grupos de la tercera edad, uno en cada

comunidad, lo cual permite una cobertura integral y equitativa en todas las localidades. Se

estima que participan aproximadamente 1,600 personas adultas mayores, lo que representa

cerca del 65% de la población mayor de 60 años del municipio
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Las principales actividades que se realizan son:

Recreativas y culturales: talleres de manualidades, talleres de autoestima y manejo

emocional.

De asistencia social junto a trabajo social se dio el acceso a programas de apoyo

alimentario, trámites de credencial INAPAM, asesoría jurídica y psicológica.

Participación comunitaria: organización y fortalecimiento de clubes de adultos mayores,

participación en eventos en este caso fue un concurso de baile folclórico en el Municipio de

San Francisco de los Romo, también se participó en Reinas en plenitud en la Ciudad de

Aguascalientes.

Gracias a este trabajo coordinado entre INAPAM y DIF, se promueve no solo el bienestar físico y

emocional, sino también la inclusión social y el reconocimiento de las personas adultas mayores

como agentes activos dentro de la comunidad.

Se ofreció una plática en instituciones educativas, dirigida a estudiantes, sobre derechos y

deberes dentro del ámbito legal y social, promoviendo el conocimiento y respeto por la ley

desde una edad temprana.

Se realizaron 3 pláticas en las Casas de Ciencia, enfocadas en temas de prevención de

riesgos legales y el conocimiento de los derechos de los ciudadanos.

Se realizaron 35 contestaciones a notificaciones de juzgado, gestionando la respuesta legal

de los casos en curso.

Se gestionaron 11 actas en diversas situaciones legales, facilitando los trámites de

documentación importante para los ciudadanos.

El DIF Municipal apoyó en el seguimiento de 14 niños difusores, participando activamente en

la capacitación y formación de menores para la promoción de derechos y la prevención de

delitos.
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Como representantes del Consejo Municipal de SIPINNA, se brindó atención en 1 caso

relacionado con los derechos de la infancia y adolescencia.

HECHOS DE CORAZÓN

Con base en los servicios brindados durante este período, se estima que aproximadamente

884 personas han sido atendidas de manera directa. Si consideramos una población objetiva

de alrededor de 1,200 personas en el municipio que podrían requerir estos servicios, esto

representa un 73.5% de la población objetivo que ha recibido apoyo y atención por parte del

DIF Municipal y el Área Jurídica hasta la fecha.
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Durante el período anual, el DIF Municipal ha llevado a cabo un esfuerzo significativo en el

programa de Desayunos Escolares, proporcionando alimentos tanto fríos como calientes a

estudiantes de diferentes niveles educativos en diversas escuelas del municipio. Estos

programas han sido fundamentales para asegurar que los niños y jóvenes reciban una

alimentación balanceada, contribuyendo así a su bienestar físico y académico.

2,200 estudiantes han recibido desayunos fríos, los cuales incluyen opciones como frutas,

lácteos, galletas, y otros alimentos nutritivos. 

1,363 estudiantes han recibido desayunos calientes, consistentes en alimentos cocinados y

equilibrados, como sopas, arroz, frijoles, y proteínas, entre otros. 

Los comedores escolares del DIF Municipal están distribuidos en diversas escuelas de todo el

municipio, alcanzando a estudiantes de diferentes comunidades y zonas urbanas. Estos

comedores funcionan de manera constante durante el ciclo escolar, garantizando la cobertura a

aquellos niños que más lo necesitan.

Beneficiarios de octubre a la fecha, en total, el programa de Desayunos Escolares ha

beneficiado a 3,563 estudiantes, sumando tanto los desayunos fríos como los calientes. Este

esfuerzo asegura que una parte significativa de la población estudiantil cuente con acceso a una

alimentación adecuada, contribuyendo así a su desarrollo físico, mental y académico.

Si consideramos que la población estudiantil en el municipio es muy numerosa (basado en

datos poblacionales y escolares), los 3,563 beneficiarios representan un importante porcentaje

de la población estudiantil total que ha recibido apoyo directo a través de este programa.

A lo largo del año, el DIF Municipal ha logrado un impacto significativo en la salud y el bienestar

de los estudiantes a través de su programa de desayunos escolares. Con el objetivo de apoyar a

los niños y jóvenes en su desarrollo integral, estas acciones han permitido que una importante

cantidad de población estudiantil tenga acceso a una alimentación nutritiva y balanceada, lo que

contribuye a mejorar tanto su rendimiento académico como su calidad de vida.
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El DIF Municipal ha implementado programas especiales de atención nutricional y apoyo a

grupos vulnerables durante el período anual, buscando mejorar la calidad de vida de diversos

sectores de la población, especialmente en lo que respecta al desarrollo físico y emocional de

los más pequeños. Estas actividades se han realizado con el fin de garantizar que los niños y

jóvenes cuenten con una nutrición adecuada durante sus primeras etapas de vida y crecimiento,

así como a otros grupos prioritarios de la población.

En total, 1,008 personas han recibido atención nutricional directa a través de estos programas

específicos, lo que refleja el esfuerzo del DIF Municipal para garantizar el bienestar de los

grupos más vulnerables de la población.

Si tomamos como referencia una población objetivo de aproximadamente 2,500 personas que

forman parte de estos grupos de atención (basado en la población vulnerable y niños en edad

escolar en el municipio), los 1,008 beneficiarios representan un número sobresaliente de la

población objetivo atendida.

El DIF Municipal ha realizado un trabajo continuo para garantizar la nutrición y el bienestar de

los niños en sus primeras etapas de vida, así como para apoyar a las personas en situación de

vulnerabilidad. Este programa ha sido clave para mejorar la salud y el desarrollo de los

beneficiarios, asegurando que reciban los nutrientes esenciales para su crecimiento y bienestar,

especialmente en los primeros años de vida, los cuales son fundamentales para un desarrollo

saludable.
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Salud

HECHOS DE CORAZÓN

Nos referimos a tan importante servicio que representa un fuerte apoyo dentro del bienestar de

las familias. Aquí en Asientos los centros de salud están resguardados por la Secretaría de

Salud del estado de Aguascalientes, por lo tanto, nos corresponde como municipio estar

cuidadosos y vigilantes para que en ellos siempre se brinde la atención oportuna a través de

médicos y medicamento; de igual forma estamos atentos para aprovechar al máximo todos los

servicios que nos ofrecen del gobierno del estado como las jornadas estatales de salud pública

que con frecuencia llegan al municipio.
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El área de regulación sanitaria realizó la verificación de 12 granjas a fin de que su

funcionamiento sea el adecuado, así mismo se trabaja cubriendo los reportes frecuentes de

perros callejeros los cuales son trasladados al centro canino.

Fueron 69 establecimientos con venta de alimentos los que se inspeccionan de forma frecuente

para que garanticen las medidas de higiene.

Todas las inquietudes de la población en cuanto a corrales de animales que funcionaban en las

periferias de los pueblos, fueron atendidas retirándose de los núcleos poblacionales evitando las

molestias ambientales que ocasionaban a las familias.

En la comunidad de Villa Juárez se instaló el Comité de la obra del colector norte dentro del

programa de agua potable, drenaje y tratamiento, lo que ayudará a evitar las inundaciones.

Se realizó de forma periódica la desinfección de los 56 pozos de agua potable que funciona en

el municipio.
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Es la juventud donde se sueña en alcanzar grandes ideales, por lo que debe aprovecharse al

máximo su espíritu innovador, que son fundamentales para el progreso económico, social y

cultural. Este sector es muy importante para el desarrollo de todo pueblo o nación ya que

representa el futuro y la continuidad de la sociedad. Invertir en la juventud, no solo mejora su

calidad de vida, sino que también fortalece la economía y la integración social.

Todo gobierno debe considerar y fomentar la participación activa de los jóvenes en la toma de

decisiones, más aún cuando sabemos que nuestro país se está convirtiendo rápidamente en un

mundo de jóvenes, siendo ellos los que constituyen la mayor parte del área laboral de cualquier

empresa o institución pública. Son ellos quienes en un futuro cercano dirigirán los destinos de

nuestro país, lo cual nos obliga a no descuidar a este importante sector poblacional y evitar la

cantidad de problemas que enfrentan otros países.

Distintas dependencias municipales están desarrollando diversas acciones para enaltecer el

espíritu de la juventud de Asientos.

Participan cientos de jóvenes en los deportes tradicionales de la región, cubriendo ambas ramas

lo que nos ha permitido que una inmensa mayoría de ellos estén alejados de las drogas y demás

vicios sociales.

El DIF municipal y el área de prevención del delito tienen de forma permanente un acercamiento

y apoyo hacia los jóvenes a través de programas preventivos sobre adicciones, sexualidad,

orientación psicológica y sobre embarazo precoz.

Los jóvenes que son atraídos por las drogas, son apoyados para Su rehabilitación física y

emocional en dos centros (anexos) cabecera municipal, el apoyo que reciben del municipio es

de forma económica, observando con satisfacción que varias personas que se internan, se han

integrado a la sociedad con mucha complacencia.

En cuanto a cultura se realizan eventos frecuentes de canto y danza principalmente donde

jóvenes de todas las comunidades tienen la oportunidad de desarrollar sus talentos artísticos.

Continuaremos trabajando con talentos y unidad como grandes elementos de un buen gobierno. 

Jóvenes
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Desarrollo Económico



Contamos con mucha voluntad y energía para que Asiento siga avanzando en el desarrollo

económico que al igual que otros aspectos o temas también contribuyen al bienestar de las

familias y pueblos, por ello, la política social es tal vez la más importante para mi gobierno,

programas sociales emanados de los tres niveles de gobierno los que van encaminados a

combatir la pobreza extrema, la desigualdad, mejorando la calidad de vida y fortaleciendo el

núcleo social.

La gobernabilidad en Asientos se está desarrollando de la mejor manera porque ejercemos la

autoridad y la toma de decisiones de manera efectiva para mantener un buen orden y una

buena estabilidad social, porque tenemos mucha voluntad para lograr que Asientos avance en

todos los aspectos aún con sus diversas limitaciones.

Incluir al municipio de Asientos en la dinámica global estatal y nacional es parte de la tarea que

estamos desarrollando para elevar la situación económica de nuestras familias, necesitamos de

infraestructura apropiada para poder atraer inversiones y un desarrollo empresarial, así como el

emprendimiento en los sectores del campo la industria tan anhelada, el comercio y el turismo

para lograr el crecimiento integral de la población.

Contamos con una gran fortaleza como lo es el turismo que se desarrolla principalmente en el

pueblo mágico " Real de Asientos" pero consideramos que nos falta infraestructura para poder

atraer a un mejor número de turistas, de ahí la urgente necesidad de contar con el apoyo de los

gobiernos Estatal y Federal y lograr que crezca la atracción para visitar nuestro pueblo. También

el comercio está creciendo sobre el corredor Ciénega - Villa Juárez lo cual se puede observar

con agrado el cómo está cambiando la situación de varias familias. En cuanto a la agroindustria,

seguimos trabajando para hacer más rentable todo aquello que producen los hombres del

campo.
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Economía

En cuanto al relieve territorial, se distinguen en el municipio dos áreas geográficas muy

marcadas. Una de ellas es donde se facilita más el desarrollo de proyectos agroindustriales en

sus distintas modalidades, desde la región de Jarillas hasta la región de la Dichosa, debido a la

riqueza acuífera de la cuenca del Río Chicalote.

Contándose además que en parte de esta área está instalada la fibra óptica, pero también está

las zonas difíciles para la agricultura como lo son la parte oriente y poniente del municipio,

siendo aquí donde el apoyo de sus gobiernos de los tres órdenes es necesario y oportuno para

aliviar en parte la situación de la sequía y poca productividad tanto agrícola como económica.

Se concretó la firma de un convenio entre el Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado

de Aguascalientes (ICTEA) y el Municipio de Asientos. Este acuerdo tiene como objetivo

fortalecer la colaboración institucional para impulsar programas de capacitación en las

comunidades del municipio, brindando mayores oportunidades de formación a la población

local.

Con la formalización de este convenio, se busca dotar a los habitantes de herramientas que les

permitan mejorar sus competencias laborales, diversificar sus habilidades y, en consecuencia,

ampliar sus posibilidades de inserción en el mercado de trabajo. Asimismo, se pretende

fomentar el autoempleo mediante la enseñanza de oficios y actividades productivas que

contribuyan al desarrollo económico y social del municipio.

Este esfuerzo conjunto entre el ICTEA y el H. Ayuntamiento de Asientos representa un paso

significativo hacia la profesionalización de la mano de obra local, al tiempo que fortalece la

competitividad del municipio frente a los retos actuales. De igual manera, se promueve la

igualdad de oportunidades al acercar la capacitación a distintos sectores de la población,

incluyendo a jóvenes, mujeres, adultos mayores y personas en situación de vulnerabilidad.
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A través de los cursos de capacitación impartidos por ICTEA en el municipio de Asientos, se

logró capacitar a un total de 369 personas, quienes adquirieron nuevas habilidades para

fortalecer su desarrollo personal y profesional. En total, se llevaron a cabo 60 cursos distribuidos

en diversas comunidades del municipio, acercando las oportunidades de aprendizaje a más

habitantes y fomentando el crecimiento de la región.

Estas acciones se tradujeron en la enseñanza de oficios y competencias técnicas que permiten

a la población contar con mejores herramientas para acceder a un empleo formal, emprender

proyectos propios o mejorar sus actividades productivas. Con ello, se impulsa no solo el

bienestar individual, sino también el desarrollo económico de las familias y comunidades

beneficiadas.

La diversidad de cursos ofrecidos abarcó áreas que responden a las necesidades y vocaciones

productivas del municipio, tales como, repostería, maquillaje, peinado entre otros. Esta variedad

aseguró que diferentes sectores de la población, desde jóvenes hasta adultos mayores,

pudieran encontrar un espacio de formación adecuado a sus intereses y aspiraciones.
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Se organizaron brigadas de empleo en distintas localidades del municipio, donde se ofrecieron

más de 1000 vacantes laborales por parte de empresas regionales, facilitando el acceso a

oportunidades laborales para los habitantes. Estas brigadas representan un esfuerzo coordinado

entre el Gobierno Municipal y el sector productivo y el Servicio Nacional del Empleo (SNE) con

el propósito de acercar la oferta laboral directamente a la población, eliminando barreras de

distancia y costos de traslado que muchas veces limitan la búsqueda de empleo. De esta

manera, se ha logrado fortalecer la vinculación entre empleadores y buscadores de trabajo,

generando un puente efectivo que contribuye al desarrollo económico local.

La diversidad de cursos ofrecidos abarcó áreas que responden a las necesidades y vocaciones

productivas del municipio, tales como, repostería, maquillaje, peinado entre otros. Esta variedad

aseguró que diferentes sectores de la población, desde jóvenes hasta adultos mayores,

pudieran encontrar un espacio de formación adecuado a sus intereses y aspiraciones.

De esta manera, el Gobierno Municipal, en coordinación con ICTEA, reafirma su compromiso

con la formación del capital humano, generando condiciones para elevar la competitividad de la

región y propiciando un entorno favorable para la atracción de inversiones y la consolidación de

proyectos productivos locales.

Gracias a este esfuerzo, Asientos continúa avanzando hacia un modelo de desarrollo sustentado

en la educación para el trabajo, la inclusión social y la creación de oportunidades que mejoren la

calidad de vida de sus habitantes.

Se organizaron brigadas de empleo en distintas localidades del municipio, donde se ofrecieron

más de 1000 vacantes laborales por parte de empresas regionales, facilitando el acceso a

oportunidades laborales para los habitantes. Estas brigadas representan un esfuerzo coordinado

entre el Gobierno Municipal y el sector productivo y el Servicio Nacional del Empleo (SNE) con

el propósito de acercar la oferta laboral directamente a la población, eliminando barreras de

distancia y costos de traslado que muchas veces limitan la búsqueda de empleo. De esta

manera, se ha logrado fortalecer la vinculación entre empleadores y buscadores de trabajo,

generando un puente efectivo que contribuye al desarrollo económico local.



La participación de empresas de diversos giros productivos ha permitido ofrecer vacantes en

sectores como la industria manufacturera, comercio, servicios y agroindustria, lo que amplía las

opciones para distintos perfiles laborales, desde operativos hasta técnicos especializados.

Asimismo, en cada brigada se brinda atención personalizada a los asistentes, orientándolos en

la elaboración de solicitudes, entrevistas y procesos de contratación.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal refrenda su compromiso con la promoción del

empleo formal y digno, reconociendo que el acceso a una fuente laboral estable constituye un

pilar fundamental para la mejora en la calidad de vida de las familias.

Las brigadas de empleo no solo han representado una oportunidad inmediata de colocación

laboral, sino que también siguen fortaleciendo la confianza de la ciudadanía en las instituciones,

al constatar que se generan mecanismos reales para atender sus necesidades y fomentar el

crecimiento económico de Asientos.

Se estableció una estrategia conjunta con el Instituto para la Educación de las Personas

Jóvenes y Adultas (INEPJA), enfocada en la difusión de sus programas educativos,

especialmente los de secundaria y preparatoria abierta, para combatir el rezago educativo en el

municipio.

A través de esta colaboración, se busca brindar a jóvenes y adultos que no concluyeron su

educación básica, la oportunidad de retomar sus estudios en modalidades flexibles y accesibles,

adaptadas a sus necesidades y condiciones de vida. Con ello, se generan alternativas reales

para que la población en situación de rezago pueda acceder a mejores oportunidades laborales,

personales y sociales.

Gracias a estas acciones, se contribuye a la reducción de brechas educativas en Asientos,

promoviendo la inclusión y la igualdad de oportunidades. El Gobierno Municipal, en

coordinación con INEPJA, reafirma su compromiso de impulsar una sociedad mejor preparada,

consciente de que la educación es un pilar fundamental para el desarrollo humano y el progreso

económico y social del municipio.
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Lanzamiento del programa “Financiamiento para mi negocio”, con el objetivo de apoyar a

emprendedores y pequeñas empresas locales, se puso en marcha este programa, mediante el

cual se destinó una bolsa de $1, 000,000.00 (un millón de pesos). Gracias a esta iniciativa, se

logró beneficiar a 47 negocios de las MIPyMES del municipio, promoviendo el desarrollo

económico local.

Gracias a esta iniciativa, se logró beneficiar de manera directa a 47 negocios, los cuales

recibieron apoyos que les permitieron mejorar su infraestructura, adquirir equipamiento, así

como incrementar su capacidad productiva. Con estas acciones, se promueve la permanencia y

crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, que representan la base del

desarrollo económico y social de Asientos.

El programa se diseñó con una visión integral, orientada a fomentar la competitividad de los

negocios, incentivar la formalidad y generar condiciones que impulsen la innovación y el

emprendimiento. Asimismo, se buscó garantizar una distribución equitativa de los apoyos,

beneficiando a distintos giros comerciales, de servicios y productivos, lo que ha permitido

diversificar la economía local y fortalecer el consumo interno.

De esta manera, el Gobierno Municipal refrenda su compromiso con los emprendedores y

empresarios de Asientos, reconociendo que, al brindarles herramientas y recursos para su

consolidación, se generan cadenas de valor que repercuten en un mayor bienestar para las

familias.
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Este programa no solo ha significado un respaldo económico para los negocios participantes,

sino también un mensaje claro de confianza en el talento y la capacidad de los ciudadanos,

sentando bases firmes para un crecimiento económico sostenible y con sentido social.
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Se celebró el registro del primer productor

de Asientos ante el Instituto Mexicano de la

Propiedad Industrial (IMPI), marcando un hito

para el reconocimiento y protección de los

productos locales.

Este acontecimiento marca un precedente

importante, ya que permite otorgar certeza

jurídica y respaldo institucional a la creatividad,

innovación y esfuerzo de los productores del

municipio. Con este registro, se garantiza que

los bienes elaborados cuenten con la debida

protección en materia de propiedad industrial,

lo que abre la posibilidad de posicionarlos en

mercados más amplios y competitivos,

fortaleciendo al mismo tiempo la identidad y

valor agregado de lo hecho en Asientos.
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Continuamos manteniendo el compromiso de impulsar el desarrollo económico, la innovación y

la tecnología en base a nuestras posibilidades como municipio, siendo un eje fundamental las

casas de la ciencia donde los niños principalmente realizan sus experimentos científicos que a

futuro podrán despertar aún más el interés por adentrarse en la ciencia y la tecnología.

Consideramos que necesitamos invertirle más a estos aspectos de forma particular como

municipio, que sin duda apoyará en gran medida a muchos de los jóvenes que auxiliados por las

enseñanzas de las instituciones educativas del municipio y las ubicadas dentro del estado de

Aguascalientes, en un futuro veremos reflejado en Asientos los logros obtenidos por habitantes

que inmersos en la ciencia y en la tecnología habrán de traernos muchos avances y

satisfacciones.

Ciencia y tecnología
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El reconocimiento del IMPI contribuye a que los productores locales puedan diferenciarse,

proteger sus marcas y, en consecuencia, incrementar la confianza de los consumidores en sus

productos. Asimismo, este logro motiva a otros emprendedores y empresarios del municipio a

formalizar sus procesos, entendiendo que la protección de la propiedad industrial es una

herramienta clave para el crecimiento sostenido y la expansión comercial.

Con este avance, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso de acompañar a los

productores y emprendedores en la consolidación de sus proyectos, promoviendo la formalidad,

la innovación y la competitividad como pilares del desarrollo económico.

Este primer registro ante el IMPI no solo es un éxito individual, sino también un referente para

futuras generaciones de emprendedores en Asientos, que ahora cuentan con un camino abierto

hacia la protección y reconocimiento de sus creaciones y productos en los ámbitos estatal,

nacional e incluso internacional.



Con el gran propósito de promover nuestra riqueza cultural, arquitectónica, religiosa,

gastronómica, agropecuaria, etcétera, trabajamos de forma permanente de como incrementar el

número de turistas, cuyas visitas, son el reflejo del trabajo que se realiza, es por ello, que

permanentemente estamos dedicados en incrementar el interés de Los visitantes hacia nuestros

lugares turísticos y desde luego seguimos gestionando ante nuestras autoridades

gubernamentales apoyos de inversión para aumentar los sitios de interés, así como la inversión

en espacios comerciales que tanta falta nos hacen.

Como gran motor de desarrollo de la población, se encuentra el turismo, de ahí que realizamos

esfuerzos significativos para dicho fin, generando mayor interés y generando más empleos y

mejor promoción cultural. Lo que se ha podido alcanzar desde el nombramiento de Real de

Asientos como pueblo mágico, son un testimonio del trabajo realizado y el interés puesto en

este sector, por eso seguimos trabajando día a día para que el turismo sea un orgullo de los

habitantes principalmente del Real de Asientos.

En el marco del aniversario número 18 de nuestro nombramiento como Pueblo Mágico, se

celebró con gran entusiasmo el tradicional Carnaval de Criaturas Mitológicas, un desfile lleno de

color, música y misticismo que rindió homenaje a la riqueza de nuestras leyendas locales y al

imaginario colectivo que da vida a nuestra historia. Esta celebración ha ido posicionándose

como uno de los principales atractivos turísticos del municipio, promoviendo la participación

activa de la comunidad, artistas locales y visitantes.

Turismo
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Se llevó a cabo el ya consolidado Festival de Magia y Calaveras, una celebración que fusiona

el misticismo de nuestras raíces con el respeto y amor por quienes nos precedieron. Este

festival conmemoró tanto nuestro aniversario como el tradicional Día de Muertos, mediante una

amplia agenda de actividades que incluyó:

Desfiles de calaveras gigantes y carros alegóricos.

La elaboración de la sexta edición de altar monumental.

Concursos de disfraces y pan de muerto, en los que participaron panaderías locales,

escuelas y familias enteras, fortaleciendo el sentido de comunidad.

El Camino de la Luz o Regreso a Casa, una caminata simbólica desde el Cerro de Santa Cruz

hasta el Panteón Municipal, donde miles de personas encendieron y depositaron veladoras en

las tumbas de sus seres queridos, creando una atmósfera de recogimiento, respeto y unión. La

noche culminó con el lanzamiento de Globos de Cantoya, simbolizando la despedida de

nuestros muertos hasta el siguiente año. Este emotivo acto se ha convertido en uno de los

momentos más esperados del festival, representando la conexión entre el mundo terrenal y el

espiritual.

Gracias a una campaña de difusión efectiva y al esfuerzo conjunto de autoridades, prestadores

de servicios y ciudadanía, se logró una afluencia total de 20,829 visitantes durante estos

eventos, superando las cifras de años anteriores y reafirmando el posicionamiento de nuestro

municipio como un destino cultural y espiritual de relevancia, generando una derrama

económica estimada de $6,248,700 MDP.



Como parte de las estrategias para impulsar la gastronomía local y dinamizar la economía del

municipio, durante el mes de noviembre de 2024 se llevó a cabo con gran éxito el Festival del

Taco, un evento que celebró uno de los platillos más representativos de la cocina mexicana, el

cual reunió a 11 taquerías locales, en un ambiente festivo que promovió tanto la riqueza

culinaria del municipio como la convivencia familiar. Con una amplia variedad de estilos - desde

tacos al pastor, de barbacoa, carnitas, bistec entre otros. el evento se consolidó como un

espacio de encuentro entre la tradición y la innovación gastronómica. 

Durante el desarrollo del festival se registró la venta total de 6,120 tacos, reflejo del alto nivel de

participación ciudadana y del interés turístico que generó la actividad. Esta cifra representa un

importante impulso para los pequeños negocios y emprendedores locales del sector alimenticio,

además de posicionar al festival como una nueva tradición que puede crecer en próximas

ediciones, esto representa $73,440 en derrama económica solo en la venta de tacos. La

respuesta positiva del público demuestra el potencial de este tipo de eventos para diversificar la

oferta turística del Pueblo Mágico, generando experiencias auténticas que fortalecen tanto la

identidad como la economía local.
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En el mes de diciembre de 2024 se llevó a

cabo con gran éxito la Caravana Navideña,

una actividad organizada con el propósito de

llevar alegría, esperanza y un mensaje de

unión a la comunidad en el marco de las

celebraciones decembrinas. La caravana

recorrió distintos puntos estratégicos,

decorada con motivos navideños, luces,

música festiva y la presencia de personajes

típicos de la temporada, como Santa Claus,

duendes, renos y figuras tradicionales. Se

entregaron dulces, juguetes y mensajes

positivos a niños, niñas y familias que se

acercaron a saludar y compartir el espíritu

navideño. Esta iniciativa permitió generar un

ambiente de cercanía, fortaleciendo los lazos

comunitarios y promoviendo valores como la

solidaridad, el respeto y la generosidad. La

actividad fue recibida con entusiasmo por

parte de la población, especialmente por los

más pequeños, quienes disfrutaron de

momentos llenos de magia y alegría.
En el mes de enero de 2025, el pueblo Mágico

de Real de Asientos vivió un importante

dinamismo turístico y cultural con motivo de la

Feria en honor a la Virgen de Belén, una de

las celebraciones más tradicionales y

esperadas de la región. La feria registró una

afluencia de 90,714 visitantes en la feria,

quienes disfrutaron de una amplia variedad de

actividades que reflejan la riqueza cultural y las

tradiciones del municipio. Entre los eventos

más destacados estuvieron los bailes

populares de feria, las corridas de toros, el

rodeo, y el Pabellón Turístico y Artesanal,

donde se promovieron productos locales y el

trabajo de artesanos del municipio, dejando

una derrama económica de más $54,428,400

MDP. Estas acciones fortalecieron la identidad

cultural de Real de Asientos, incentivaron el

turismo y generaron un impacto económico

positivo en la localidad, reafirmando su

importancia como destino dentro del programa

de Pueblos Mágicos.
74



HECHOS DE CORAZÓN
75

Como cada año en el mes de abril de 2025, en el marco de las celebraciones de Semana Santa,

se llevó a cabo con gran solemnidad y participación el tradicional Viacrucis Viviente en el

Pueblo Mágico de Real de Asientos. Esta representación religiosa, profundamente arraigada

en la comunidad, atrajo a un total de 26,455 visitantes, quienes acudieron para presenciar este

emotivo acto de fe y tradición. La actividad no solo fortaleció la identidad espiritual y cultural del

municipio, sino que también generó una importante derrama económica estimada en

$15,873,000 MDP, beneficiando a sectores como el comercio local, la gastronomía, la hotelería y

los servicios turísticos. Este evento reafirma a Real de Asientos como un destino atractivo

durante las temporadas religiosas, consolidando su oferta turística y patrimonial ante visitantes

nacionales y extranjeros.

De igual forma en el mes de julio de 2025, el Pueblo Mágico de Real de Asientos celebró con

orgullo su 477° aniversario de fundación, con una serie de actividades culturales, deportivas y

recreativas que reunieron a locales y visitantes en un ambiente de fiesta y tradición. La feria

conmemorativa registró una asistencia de 47,000 visitantes, quienes disfrutaron de un variado

programa que incluyó bailes populares, corridas de toros, rodeos, juegos de béisbol, así como la

instalación del Pabellón Turístico y Artesanal, donde se promovieron los productos típicos y el

talento local, dejando una derrama económica de $28,200,000 MDP. Estas celebraciones no

solo fortalecieron el sentido de identidad y pertenencia entre los habitantes, sino que también

impulsaron el turismo y la economía local, reafirmando a Real de Asientos como un referente

histórico y cultural del estado.



HECHOS DE CORAZÓN

De octubre de 2024 a la fecha, el Pueblo Mágico de Real de Asientos recibió la visita de 36

escuelas, sumando un total de 2,450 alumnos provenientes de distintos niveles educativos,

generando una derrama económica aproximada de 294,000 pesos. Estas visitas formaron parte

de recorridos turísticos y culturales organizados con el objetivo de dar a conocer el patrimonio

histórico, arquitectónico y tradicional del municipio. Durante su estancia, los estudiantes

participaron en actividades guiadas por los principales atractivos del pueblo, incluyendo

museos, templos, túneles subterráneos y talleres artesanales, promoviendo el aprendizaje fuera

del aula y el fortalecimiento de la identidad cultural. Estas acciones contribuyen al fomento del

turismo educativo y posicionan a Real de Asientos como un destino ideal para la formación

cultural de las nuevas generaciones.
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De marzo - mayo se llevó a cabo la elaboración del expediente para la permanencia de Real

de Asientos dentro del programa de Pueblos Mágicos en su edición 2025 cumpliendo con los

lineamientos establecidos por la Secretaría de Turismo Federal. Este trabajo no solo involucró a

la Dirección de Turismo, sino que fue un esfuerzo coordinado entre diferentes áreas del

municipio, incluyendo Obras Públicas, Salud, Protección Civil, y Servicios de Limpieza, con el

objetivo de cumplir con los criterios de infraestructura, imagen urbana, seguridad, salubridad y

sostenibilidad que exige el distintivo. La colaboración interdepartamental permitió integrar un

expediente sólido que refleja el compromiso del municipio por conservar su identidad, mejorar

la calidad de vida de sus habitantes y mantener a Real de Asientos como un referente turístico y

cultural a nivel nacional.

La Dirección de Turismo ha sostenido más de 15 reuniones con actores clave del sector

turístico, incluyendo hoteleros, restauranteros, centros turísticos y prestadores de servicios, con

el objetivo de impulsar el desarrollo integral del Pueblo Mágico. Asimismo, se ha trabajado de

manera coordinada con la Secretaría de Turismo del Estado y diversos comités ciudadanos,

fortaleciendo la participación comunitaria y alineando estrategias para mejorar la oferta turística,

promover la identidad local y generar un crecimiento sostenible en la región. 

Se impulsó de manera significativa la promoción del talento local y la riqueza cultural de nuestro

municipio a través de la activa participación de artesanos y personal de turismo en diversos

eventos estatales y regionales. Entre las actividades más destacadas se encuentra la

participación en la Feria Nacional de San Marcos, donde se instaló un pabellón artesanal

representativo que permitió la exposición y venta de productos locales ante visitantes

nacionales e internacionales. Asimismo, nuestros artesanos formaron parte del Festival del

Artesano en Calvillo, promoviendo técnicas tradicionales y fortaleciendo redes de colaboración

con otros municipios.

Con gran orgullo, también estuvimos presentes en el aniversario del nombramiento de Pueblo

Mágico de Pabellón de Hidalgo, contribuyendo con exhibiciones culturales y artesanales que

reforzaron el posicionamiento turístico de la región.

Además, se participó activamente en la feria de Tepezalá, así como en más de 10 entrevistas y

ruedas de prensa que nos ayudaron a impulsar a los la gente a visitar el pueblo mágico de Real

de Asientos en las distintas festividades y eventos de nuestro municipio.

Estas actividades no solo fortalecieron la identidad cultural del municipio, sino que generaron

oportunidades de comercialización, intercambio de conocimientos y promoción del destino

turístico a nivel regional.

HECHOS DE CORAZÓN
77



HECHOS DE CORAZÓN

La población en edad productiva del municipio está ubicada una parte de ella en las fábricas

que funcionan en el estado, otro porcentaje se dedica al comercio pero la mayoría de esta

población está dedicada a las actividades agropecuarias como lo son la agricultura y la

ganadería, la primera de estas, se explota principalmente en terrenos que están sobre la cuenca

del Río Chicalote y otra porción de agricultores temporales son los que se ubican en las zonas

más semidesérticas donde abundan las plantas xerófitas como los cactus, maguey, nopales y las

leguminosas como el mezquite y el huizache, de ahí que su agricultura está a expensas de la

lluvia por lo que sus productos no tienen la garantía de culminar el ciclo biológico como lo hacen

los productos de riego.

Los principales cultivos de producción en el municipio son: lechuga, maíz, forrajero, coliflor,

brócoli, tomatillo y cultivos forrajeros como alfalfa y avena, siendo pocos productores los que

tienen la posibilidad de producir los aquí mencionados pues recordemos que de las 25,683

hectáreas que se trabajan a cielo abierto se tomó una muestra de 17, 000 hectáreas de las

cuales 12, 735 son de temporal y 4,204 son de riego.

En cuanto al sector ganadero, diremos que la inmensa mayoría de los productores cuentan con

pequeños grupos de animales entre ovinos, caprinos y bovinos, porciones que van desde 10

cabezas hasta 30 o 40 y son pocos los ganaderos que tienen más de 50 cabezas, lo que nos

motiva para no dejar de la mano a los pequeños ganaderos, llevándolos al igual que a los pocos

grandes ganaderos, asesoría y vacunas de forma oportuna y permanente.

Aspectos agropecuarios y agroindustriales
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En el marco del programa de fortalecimiento de la infraestructura rural, la máquina D6 se

empleó en 9 comunidades, acumulando un total de 285 horas de operación para la ejecución de

labores estratégicas orientadas a la productividad agrícola y la conectividad vial.

Distribución de tepetate: Esta actividad tuvo como objetivo mejorar la calidad y resistencia

del terreno, facilitando el tránsito de maquinaria agrícola y fortaleciendo las superficies

destinadas a la producción y movilización de insumos y cosechas.

Rehabilitación de caminos saca cosecha (2 comunidades): Se llevaron a cabo labores de

nivelación, compactación y desmonte, garantizando la seguridad y eficiencia en el transporte

de productos agrícolas, reduciendo tiempos de traslado y mejorando la accesibilidad a

mercados y centros de acopio.
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Gracias a estas acciones, se logró incrementar la funcionalidad de la infraestructura rural,

fortalecer la productividad agrícola y mejorar la calidad de vida de las comunidades

beneficiadas, cumpliendo con los objetivos de desarrollo sostenible y apoyo al sector rural.

Impacto:

Mejora de la infraestructura rural y condiciones del terreno.

Incremento en la eficiencia de transporte y movilización de cosechas.

Contribución directa al desarrollo agrícola y bienestar de las comunidades beneficiadas.

En el Programa salud animal 2025 (baño, vacunación, desparasitación de ganado), en el marco

de los cinco ejes de gobierno y con fundamento en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,

las acciones del Programa de Salud Animal tienen como objetivo garantizar la salud pública, la

seguridad alimentaria y la sostenibilidad de la producción ganadera, reconociendo que los

animales sanos son imprescindibles para la obtención de alimentos de origen animal seguros,

de calidad y accesibles para la población. La sanidad animal, además, constituye una barrera

estratégica al comercio de animales vivos y productos de origen animal, protegiendo el

bienestar de las comunidades y fortaleciendo la competitividad del sector agropecuario.
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Durante el periodo de intervención, se brindó atención a 418 productores del municipio de

Asientos, mediante la implementación de acciones sanitarias integrales, incluyendo:

Desparasitación estratégica, orientada a reducir la carga parasitaria interna y externa de los

animales, optimizando la absorción de nutrientes y mejorando el estado sanitario general del

ganadero.

Baños para ganado, como medida preventiva frente a ectoparásitos y vectores de

enfermedades, reduciendo riesgos sanitarios y promoviendo el bienestar animal.

Vacunación sistemática, aplicada de acuerdo con protocolos establecidos por la Secretaría

de Desarrollo Rural y el Comité Estatal de Fomento y Protección Pecuaria de

Aguascalientes, con el fin de proteger a los animales frente a enfermedades septicémicas,

virales y parasitarias que afectan la producción y comercialización.

Estas acciones permitieron atender un total de 11,154 cabezas de ganado, distribuidas de la

siguiente manera:

Bovinos: 3,409

Ovinos: 6,161

Caprinos: 1,594
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Además, se implementaron actividades complementarias de seguimiento, control y monitoreo

sanitario, con énfasis en la prevención de brotes epidémicos y enfermedades de importancia

económica y sanitaria, incluyendo:

Vigilancia epidemiológica de enfermedades transmisibles y zoonóticas.

Registro y análisis de datos poblacionales de ganado atendido.

Coordinación con productores y seguimiento de agenda para el cumplimiento de buenas

prácticas de manejo, higiene y bioseguridad en sus predios.

La ejecución de estas actividades fue posible gracias a la colaboración estratégica entre el

Comité Estatal de Fomento y Protección Pecuaria de Aguascalientes y el Gobierno Municipal, lo

que permitió una cobertura integral del municipio y fortaleció la infraestructura técnica y

logística del programa.

Impacto y resultados esperados:
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Mejora significativa de la sanidad y productividad ganadera, contribuyendo a la seguridad

alimentaria del municipio.

Reducción de riesgos sanitarios que afectan la producción y comercialización de animales y

productos de origen animal.

Fortalecimiento de la capacidad de respuesta local frente a enfermedades de importancia

económica y sanitaria.

Promoción de prácticas sostenibles y responsables en la gestión pecuaria, alineadas con los

objetivos del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 y los cinco ejes estratégicos de

gobierno.

En conclusión, las intervenciones del Programa de Salud Animal representan un esfuerzo

integral y coordinado que combina la prevención, protección y control sanitario, con el objetivo

de garantizar animales sanos, alimentos seguros y el bienestar de los productores y sus familias,

consolidando así la competitividad, sostenibilidad y desarrollo del sector ganadero en el

municipio Asientos.

Con el propósito de fortalecer la identidad cultural, respaldar a los productores locales y generar

derrama económica en las comunidades, la Dirección de Desarrollo Rural encabezó la

organización de dos importantes eventos agroalimentarios: la tradicional Feria del Maíz y la

nueva Feria del Tomate, que en su primera edición logró consolidarse como un espacio de

encuentro productivo y cultural.

La Feria del Maíz reafirmó su papel como una plataforma de difusión de nuestras raíces, al

mismo tiempo que permitió a los productores comercializar sus cosechas y dar a conocer la

diversidad de productos derivados de este grano fundamental.

Por su parte, la Feria del Tomate representó un paso innovador en la promoción de la

producción agrícola de nuestro municipio, brindando a los agricultores un escaparate para

mostrar la calidad de sus productos, fomentar el valor agregado y abrir nuevas oportunidades

de comercialización.

Ambos eventos reunieron a productores, familias y visitantes, generando un impacto positivo

tanto en la economía local como en la proyección del municipio de Asientos como un referente

agroalimentario en la región.

Con el firme compromiso de impulsar el desarrollo económico y social de nuestro municipio,

durante este periodo se implementó el Programa de Empleo Temporal, diseñado para generar

oportunidades laborales, fortalecer la economía familiar y contribuir a la mejora de la

infraestructura rural.
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Este programa ha permitido incorporar a los ciudadanos en actividades productivas y de

conservación ambiental, fortaleciendo sus capacidades y fomentando un sentido de

participación activa en el desarrollo de Asientos. Gracias a esta iniciativa, se han logrado

resultados tangibles que impactan directamente en la vida de las familias y en el

progreso de nuestras comunidades.

Resultados obtenidos: Se conformaron 5 grupos de trabajo por comunidad, cada uno

integrado por 21 personas, dichas comunidades fueron Molinos, Pino Suarez, Las

Fraguas, Las Adjuntas y El Llavero logrando así un total de 105 empleos temporales.

Las actividades desarrolladas por los grupos incluyeron:

Mantenimiento y rehabilitación de caminos rurales.

Construcción y acondicionamiento de bordos, abrevaderos y áreas de captación de

agua.

Apoyo en actividades de reforestación y conservación ambiental.

El programa permitió que los participantes adquirieran experiencia laboral en proyectos

productivos y ambientales, fortaleciendo sus habilidades técnicas y su vinculación con

proyectos del sector agropecuario. Se logró un beneficio directo en las familias de cada

una de estas comunidades, al incrementar la disponibilidad de mano de obra local para

trabajos estratégicos y generar un ingreso económico temporal que contribuyó al

bienestar familiar.
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Impacto esperado a futuro:

Consolidar este programa como una herramienta permanente para la generación de

empleo en temporadas de baja actividad agrícola.

Integrar a más habitantes del municipio en proyectos productivos, con un enfoque

en sostenibilidad y desarrollo rural integral.

Con el compromiso de respaldar a nuestros productores y fortalecer la seguridad

alimentaria del municipio, se implementó el programa de entrega de semilla de maíz y

frijol de temporal. Esta acción tuvo como objetivo mejorar las condiciones de siembra

en las comunidades rurales, impulsar la productividad del campo y garantizar un apoyo

directo a las familias que dependen de la agricultura.

Gracias a este apoyo, 516 beneficiarios lograron adquirir semilla de maíz y frijol de

temporal para iniciar el ciclo agrícola, reduciendo los costos de producción y

aumentando las posibilidades de obtener mejores cosechas. Con ello, se fortaleció la

economía familiar y se promovió el aprovechamiento sustentable de nuestras tierras de

temporal.
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MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
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EJE 4 
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En nuestro territorio rural y urbano prevalece la organización de los ejidos, por lo que muchas

viviendas se construyen en la periferia de los poblados, precisamente en zonas ejidales donde

los abuelos o padres asignan una porción del terreno agrícola a sus hijos para que ahí edifiquen

sus viviendas, siendo una meta a corto y mediano plazo para nuestro gobierno, el trabajar

arduamente para asegurar el ordenamiento del territorio mediante una mejor distribución de la

población, asegurando la sustentabilidad del agua para las futuras generaciones, el cuidado del

medio ambiente y la biodiversidad del territorio y sus zonas naturales protegidas.

Un municipio ordenado implica la existencia de estructuras y sistemas que funcionen de manera

armoniosa garantizando el bienestar de poblados y rancherías, así como la preservación del

medio ambiente. Con una sustentabilidad bien entendida debemos tener la capacidad de

satisfacer las necesidades presentes sin comprometer la de las generaciones futuras,

equilibrando los aspectos económicos sociales y ambientales, necesitando contar con una

participación ciudadana activa y responsable.

La educación y la concientización sobre la importancia de un municipio ordenado, sustentable y

sostenible son esenciales para fomentar la colaboración y el compromiso de la sociedad en su

conjunto, porque solo a través de un esfuerzo colectivo se pueden lograr cambios significativos

y duraderos, donde deben resaltar las fuertes acciones de los gobiernos federal y estatal,

quienes solo con su aportación de diversa índole, ayudarán a que tengamos una mejor

conservación de los recursos naturales, asegurando un desarrollo a largo plazo sin poner en

riesgo los recursos naturales existentes tanto para las actuales generaciones como para las

generaciones futuras.
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Si como gobierno municipal trabajamos de una buena manera asegurando el ordenamiento

territorial municipal, por añadidura estamos controlando y disminuyendo el deterioro ambiental,

debiendo continuar con la construcción de redes de comunicación al alcance de los

ciudadanos. Así mismo seguir dando seguridad de forma sustentable al agua que utilizarán las

futuras generaciones, el cuidado del medio ambiente y la biodiversidad del territorio y de sus

zonas naturales protegidas.

Si avanzamos aún más en el ordenamiento territorial en Asientos, a través de la atención a las

potencialidades económicas y territoriales de las comunidades, la población se encontrará

mejor distribuida en cada comunidad y con una mayor accesibilidad a los servicios públicos y

equipamiento urbano y habrá mayor desarrollo de los centros de población que detonen el

crecimiento económico y social de las poblaciones que viven fuera del corredor comercial

Ciénega Grande – La Dichosa.
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Considerando los datos proporcionados por el INGEI desde hace cinco años, recordamos que

como municipio teníamos una población de 51,536 habitantes con una tasa de crecimiento

anual del 1.3% lo que nos obliga a seguir desarrollando estrategias que vayan a la par con el

crecimiento de la población. Estamos atendiendo todos aquellos aspectos que ayuden al

beneficio social en corto, mediano y largo plazo tales como vivienda digna o apoyo para

mejorarlas, apoyo a las infraestructuras escolares, servicios públicos de calidad, también

estamos en servicios de agua potable, de este modo estamos contribuyendo al desarrollo

municipio. 

Actualmente estamos trabajando con mucha seriedad y responsabilidad en el desarrollo del

ordenamiento territorial, disminuyendo así la expansión desordenada de los centros de

población, pudiendo con mayor facilidad acercas los servicios básicos a estas viviendas cuyos

propietarios se convierten de manera natural, en nuevos contribuyentes.

Pudimos atender hasta la fecha:

Ordenamiento territorial

TRAMITES SOLICITADOS TOTAL

Constancia de Números Oficiales 563

Constancia de Alineamiento y Compatibilidad Urbanística 109

Solicitud de Subdivisión 123

Solicitud de Fusión 1

Licencias de Construcción 206

Constancias de Usos de Suelos Comercial 126
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Se regularizarán 11 predios de las comunidades de Guadalupe de Atlas, Crisóstomos,

Francisco

Villa Juárez y San Rafael de Ocampo, Guadalupe de Atlas, San Rafael de Ocampo, Francisco

Villa.

 

Se ingresaron 32 solicitudes para títulos de propiedad de varias comunidades del municipio

(dominio pleno).

Se recuperaron 10 títulos de propiedad de solares para la regularización de las

comunidades de Lázaro Cárdenas, Villa Juárez, Jarillas y Viudas de Poniente.

Se recuperaron 5 escrituras de CORET.

 

 Reunión con personal de la SEPLADE para tratar asuntos sobre la relularización de los

predio de Guadalupe de Atlas. 

Reunión con personal de la SEPLADE para tratar asuntos sobre la relularización de los

predio de Guadalupe de Atlas. 
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En materia de vivienda se les está invitando a la población en general, que regularice sus

predios, esto con el fin de que tengan una certeza jurídica, así mismo un derecho que

tiene toda persona de usar, gozar, disfrutar y disponer sus bienes de acuerdo a la ley.

Se entregaron 60 escrituras del Fraccionamiento el Vergel, ubicado el Real de Asientos.

Se apoyo aproximadamente a 50 personas del municipio de asientos,  en el proceso de las

escrituras con la notaria no. 66. 

Se entregaron 250 requerimientos a los habitantes de Villa Juárez, con el propósito de que

manifiesten su predio construido y así puedan ser beneficiados en sus descuentos de

predial.

En materia de planeación urbano, en coordinación con la SEPLADE se comenzaron los

trabajos para la elaboración del Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y

Desarrollo Urbano, Asientos 2050.

Se está apoyando a la población en general del municipio de Asientos, en hacer sus tramites

digitales ante las dependencias de gobierno del Estado, tales como en el Instituto Catastral y

la SEPLADE, esto con la finalidad de que las personas no se trasladen a la ciudad de

Aguascalientes.

Tambien se atendieron: 

77 solicitudes para plano catastral certificado

10  solicitudes de levantamiento topografico catastral certificado en predios mayores a

10,000 m2

10 opiniones positivas de subdivisión en predios mayores a 10,000 m2

Se visito a más 50 personas del municipio de Asientos, las cuales estan construyendo sin

licencias de construcción.
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Infraestructura y equipamiento

Cuando los pueblos se culturizan, crecen más sus necesidades, considerando para tal fin a la

infraestructura y al equipamiento como pilares fundamentales en la realización de las obras y

acciones que nos están permitiendo tener un desarrollo sustentable y un mejor bienestar social.

A través de la dirección de Planeación y Obras Públicas estamos garantizando que el

equipamiento vaya acorde a las necesidades de la población, lo cual implica que no solo se

construyan infraestructuras nuevas, sino la conservación de las ya existentes.

Estamos empeñados en mantener la imagen y el rostro de nuestros pueblos, algunos con

tradición colonial, procurando mantener una cultura de respeto a los elementos urbanos

arquitectónicos, naturales y sociales, siendo esto una manera de fortalecer a las comunidades a

través de las obras que los pueblos necesitan y que son priorizadas por los comités

comunitarios de planeación, gestión y ejecución de cada comunidad.

Describo las obras ejecutadas por aspecto:

Rehabilitación de red de alcantarillado varias comunidades, San Vicente, Charco

Azul, las Fraguas, San José del Tulillo, Colonia San Pedro, Lázaro Cárdenas y Real

de Asientos.

Rehabilitación de red de alcantarillado en la comunidad de Molinos.

Rehabilitación de red de alcantarillado varias comunidades, Viudas de Poniente y las

Negritas.

Construcción de red de alcantarillado en la comunidad de Colonia San Pedro.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de Pilotos.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de Villa

Juárez.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de Viudas de

Poniente.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de San

Rafael de Ocampo.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de Caldera.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de

Clavellinas.

construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de Jilotepec.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de San Gil,

Bimbaletes, Álamo, Villa Juárez y el Salitre en situación de colapso del servicio.

Construcción de red de alcantarillado en varias calles en la comunidad de

Guadalupe de Atlas.
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La inversión es este servicio fue de $ 12,160,975.30 (Doce millones ciento sesenta

mil novecientos setenta y cinco pesos 30/100 m.n.). Dentro del Plan Municipal de

Desarrollo 2024-2027, en nuestro Eje 4 denominado Desarrollo Ambiental. La

aplicación de los recursos para mejorar los servicios básicos para infraestructura y

equipamiento, se establece que el mejoramiento de los servicios básicos se ha llevado a

cabo mediante las distintas y acciones realizadas.
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En el Servicio de Agua Potable:

Rehabilitación de red de agua potable en varias comunidades, San Vicente, Charco Azul, las

Fraguas, San José del Tulillo, Colonia San Pedro, Lázaro Cárdenas y Real de Asientos.

Ampliación de red de agua potable en varias comunidades, Francisco Villa, Pilotos y el

Epazote.

Ampliación de red de agua potable en varias comunidades, Ojo de Agua de los Sauces,

Tepetatillo y el Polvo.

Ampliación de red de agua potable en varias comunidades, Francisco Villa, San Rafael de

Ocampo y Colonia San Pedro.

Ampliación de red de agua potable en varias comunidades, Ciénega Grande y San Gil.

Construcción la red de agua potable varias calles en la Cabecera Municipal de Asientos.

Construcción la red de agua potable varias calles en la comunidad de Villa Juárez.

Construcción la red de agua potable varias calles en la comunidad de Villa Juárez en la

salida al Tule.

Construcción la red de agua potable varias calles en la comunidad de Caldera.

Construcción de tanque elevado para agua potable en la comunidad de Pino Suarez.

Construcción de tanque elevado para agua potable en la comunidad de San Vicente.

Perforación de pozo profundo para agua potable en la comunidad de las Adjuntas.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Tanque Viejo.

94



HECHOS DE CORAZÓN

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Bimbaletes el Álamo.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Real de Asientos.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

San Vicente.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Ojo de Agua de Rosales.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

las Negritas.

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Real de Asientos (lienzo charro).

Suministro e instalación de bomba sumergible en pozo de agua potable en la comunidad de

Villa Juárez (la Loma).

Recursos propios con la rehabilitación de la red de agua potable en la calle Benito Juárez en

Villa Juárez.
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La inversión es este servicio fue de $ 15,485,299.87 (Quince millones cuatrocientos

ochenta y cinco mil doscientos noventa y nueve pesos 87/100 m.n.) En las anteriores

comunidades se invirtió en el abastecimiento de Agua Potable, cabe resaltar que nuestro

municipio se encuentra este año en Zona de Atención Prioritaria (ZAP) misma que ya se ataca

para abatir ese rezago gracias a nuestras acciones de gobierno municipal.

En el servicio de energía Eléctrica y Alumbrado Público:

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Norias del Borrego.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Ciénega Grande calle Santa Cruz.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Clavellinas.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Guadalupe de Atlas.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Lic. Adolfo López Mateos (en la Loma).

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad del Salitre.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Ojo de Agua de los Sauces.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Pilotos.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Colonia San Pedro.

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Real de Asientos (en calle la Cantera).

Ampliación de la red eléctrica en la comunidad de Real de Asientos (en calle la Bufa).

Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de la Dichosa.

Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de la Gloria.

Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de San José del Rio.

Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de Jilotepec.

Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de Jilotepec colonia oriente.

Construcción de alumbrado público acceso en la comunidad de Colonia Plutarco Elías

Calles.
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Ampliación de la red eléctrica varias calles en la comunidad de Viudas de Poniente.

Con recursos propios la construcción de alumbrado público, camellón sur de Villa Juárez.

Con recursos propios la rehabilitación de poste de energía eléctrica en la comunidad de

Caldera.

La inversión es este servicio fue de $ 10,358,122.75 (Diez millones trescientos cincuenta y

ocho mil ciento veintidós pesos 75/100 m.n.) en Ampliaciones de la Red Eléctrica.   Cabe

mencionar que en el Acceso a la Colonia Plutarco Elías Calles la Red Alumbrado Público

beneficia a toda la población de esa comunidad, también fue abatido ese rezago gracias a

nuestras acciones de gobierno municipal y cumpliendo nuestros compromisos de acuerdo a lo

establecido en nuestra estrategia y ante la sociedad.
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Infraestructura Vial con Pavimento, Guarniciones y Banquetas:

Construcción de pavimento de concreto hidráulico en la calle Niños Héroes, en la

comunidad de las Adjuntas.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de Jarillas.

(calles Guadalupe Victoria y Francisco I. Madero).

Pavimentación de carpeta asfáltica en la comunidad de Plutarco Elías Calles. (calles Manuel

Mendoza y plaza San Miguel).

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de Pilotos.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de

Crisóstomos.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de

Guadalupe de Atlas.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de

Amarillas de Esparza.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de Caldera.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en las comunidades de Villa

Juárez, San Antonio de los Martínez. 

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de Lázaro

Cárdenas.

Construcción de pavimento de concreto hidráulico varias calles en la comunidad de

Bimbaletes el Álamo.

Construcción de guarniciones y banquetas varias calles en la comunidad de la Esperanza.

Construcción de guarniciones y banquetas varias calles en la comunidad de Francisco Villa.

Construcción de guarniciones y banquetas varias calles en la comunidad de Villa Juárez.

Rehabilitación de pavimento de concreto hidráulico en la comunidad de Real de Asientos,

calle Guadalupe (puente).

Gestión ante gobierno del estado para la construcción de pavimento de concreto hidráulico

de la calle Olivares Santana en la comunidad de Guadalupe de Atlas. 

Construcción de pavimento de concreto hidráulica calle la Mora, Lázaro Cárdenas.

Bacheo en calles de varias comunidades.

La inversión es este servicio fue de $ 22,732,881.03 (Veintidós millones setecientos treinta

y dos mil ochocientos ochenta y un pesos 03/100 m.n.). Con la construcción de esta

importante infraestructura vial en estos espacios públicos en pavimentación de calles en nuestro

municipio se complementan las obras que se basan en las estrategias de Movilidad e

Infraestructura y equipamiento municipal en estas comunidades de nuestro municipio,

cumpliendo también nuestro compromiso con los habitantes de nuestro municipio
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En el Área Deportiva y Cultural:

Construcción de escenario en cancha de usos múltiples de la comunidad de Viudas de

Poniente.

Suministro y colocación de lona en cancha de usos múltiples de Villa Juárez.

Suministro y colocación de lona en cancha de usos múltiples de Guadalupe de Atlas.

Suministro y colocación de lona en cancha de usos múltiples de Tanque Viejo.

Suministro y colocación de lona en cancha de usos múltiples de Clavellinas.

Rehabilitación de las velarías de estructuras de las velarías de Villa Juárez, Guadalupe de

Atlas, Tanque Viejo y Clavellinas.

Suministro y colocación de porterías y tableros de las canchas de usos múltiples de las

comunidades de Francisco Villa, Gorriones, Lázaro Cárdenas y Ciénega Grande.

Construcción de canchas de usos múltiples en la comunidad de Jarillas.

Construcción de canchas de usos múltiples en la comunidad de los Torres.

Construcción de canchas de usos múltiples en la comunidad de Villa Juárez en el

CONALEP.

Gestión ante gobierno del estado para la construcción de velarías en las canchas de las

comunidades de San Gil y Crisóstomos.

Recursos propios con la reforestación de la alameda en Bajío los Campos.

Recursos propios construcción de lonaria en la Colonia Plutarco Elías Calles frente a la

iglesia.

Construcción de estructura con velaría en la cancha de futbol rápido en Villa Juárez.

Suministro y colocación de lona en cancha de usos múltiples Adolfo López Mateos.
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Con estas Obras de Infraestructura Cultural y Deportiva, avanzamos hacia una transformación

de una sociedad sana, en un entorno deportivo, de convivencia familiar y con una visión hacia

una nueva generación de deportistas en todos los ámbitos de las disciplinas deportivas sobre

todo nuestra juventud y la niñez de nuestro municipio.   La construcción de infraestructura

deportiva en estos espacios públicos, para practicar la disciplina del deporte porque también es

cultura, se cumplen los compromisos establecidos en las Estrategias del Eje 2, Desarrollo

Social, Cultura y Deporte y Sociedad. 
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En el Área de Educación e Instituciones Públicas:

Construcción de pedestal en Escuela Secundaria Técnica # 8, en Ciénega Grande.

Construcción de comedor en Escuela Primaria en Bimbaletes Atlas.

Rehabilitación del pórtico en Jardín de Niños “Rosario Castellanos”, en Ciénega Grande.

Construcción de piso firme en Telebachillerato de Guadalupe de Atlas.

Rehabilitación de ermita en honor al Padre Nieves en Real de Asientos.

Trabajos complementarios en el templo de Pino Suarez.

Construcción de barda en templo de la Tinajuela.

Rehabilitación del interior en el templo “Divino Niño”, los Torres, Guadalupe de Atlas.

Rehabilitación de sacristía, bautisterio y catecismo del templo del Polvo.

Construcción del descanso en panteón de San Rafael de Ocampo.

Construcción de sanitarios en oficinas bodegas de distribución en Villa Juárez.

En el Área de Educación e Instituciones Públicas:

Construcción de pedestal en Escuela Secundaria Técnica # 8, en Ciénega Grande.

Construcción de comedor en Escuela Primaria en Bimbaletes Atlas.

Rehabilitación del pórtico en Jardín de Niños “Rosario Castellanos”, en Ciénega Grande.

Construcción de piso firme en Telebachillerato de Guadalupe de Atlas.

Rehabilitación de ermita en honor al Padre Nieves en Real de Asientos.

Trabajos complementarios en el templo de Pino Suarez.

Construcción de barda en templo de la Tinajuela.

Rehabilitación del interior en el templo “Divino Niño”, los Torres, Guadalupe de Atlas.

Rehabilitación de sacristía, bautisterio y catecismo del templo del Polvo.

Construcción del descanso en panteón de San Rafael de Ocampo.

Construcción de sanitarios en oficinas bodegas de distribución en Villa Juárez.
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La construcción de Infraestructura en Edificios Públicos y Educativos que benefician la

convivencia social y estudiantil, es esencialmente muy importante para el desarrollo de los

habitantes de nuestro municipio, se está dotando de espacios públicos donde se genera el

acercamiento y la integración familiar, cumpliendo así con el Eje 2 y con las Estrategias de

Deporte, Educación y Sociedad y las Obras Realizadas contribuyen a abatir el rezago en las

comunidades de nuestro municipio.

Del mes de octubre de 2024 a diciembre de 2024 se tuvo una inversión de:

$16,962,047.74   Fondo FAISMUN

$    626,663.04   Fondo Resarcitorio

$     648,385.00   PRODDER 2024

$  3,782,535.04   Recursos Propios

Del mes de enero de 2025 a octubre de 2025 se tuvo una inversión de:

$44,737,875.00   Fondo FAISMUN

$  4,746,502.50   Fondo Resarcitorio

$  1,664,888.31   Recursos Propios

Total Inversión en Obra Pública:

$ 73,168,896.63 (Setenta y Tres Millones Ciento Sesenta y Ocho Mil Ochocientos Noventa

y Seis pesos 63/100 M.N.)
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Ahora especificamos cada una de las obras realizadas por programas:
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Obras FRESAR
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Obras Fondo III
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Obras Recursos Propios (Fondo III)
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Dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, desarrollamos un amplio diagnóstico acerca

del tema de movilidad donde expresamos un sinfín de necesidades que tiene nuestro municipio

a fin de apoyar a los habitantes de sus traslados que realizan por diversos motivos como lo son

el ir y venir de su trabajo, de compras, de paseo o el andar con seguridad en una bicicleta o

motocicleta que son medios de transporte cotidianos.

Se realizan a menudo gestiones para ampliar las rutas de las combis para que todas las

comunidades del municipio tengan acceso a este servicio y reduzcan el tiempo de

traslado y espera para tomar una combi.

En Asientos y a diferencia de la ciudad capital, no contamos con el servicio urbano de

autobuses, por lo que nos enfocamos en el arreglo de caminos de terracería que

conducen a rancherías y a los sectores de producción agrícola, así como las calles que

aún no cuentan con pavimento.

Para la rehabilitación de terracerías, caminos saca cosecha, rehabilitación de calles y

arreglo de campos deportivos se destinaron 3822 viajes de tepetate, resaltando el

hecho que algunas de estas vialidades fueron atendidas en más de una ocasión debido

a la erosión provocada por las lluvias.

Continuando con las gestiones ante gobierno del estado para que nos apoye para

pavimentar vialidades importantes del municipio que son una necesidad y exigencia de

los habitantes, así como en la extensión de las rutas de combis y cubrir donde

periódicamente circulan.

La pavimentación de calles de diversas localidades se continúa realizando, aspecto que

es señalado en el tema de estructura y equipamiento dando con ello mejor presentación

a la estructura urbana de los pueblos.

Movilidad
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Considerando que los integrantes de una familia pasan una parte importante del día dentro de

su hogar, se hace necesario que su vivienda cuente con lo necesario para una estancia

placentera. Los niños y jóvenes desarrollan de mejor forma sus habilidades cognitivas, si

cuentan en su hogar con sanitarios dignos, con agua y luz y con instalaciones habitacionales

dignas; es por ello que a quien más lo necesite, le estamos apoyando con tinacos y calentadores

solares, así como con cemento a bajo costo que les ayuden a mejorar las condiciones de su

casa-habitación. 

Transformemos tu vivienda 2025 (tinacos, calentadores solares, cilindros de gas LP, cisternas,

bomba periférica para agua), con estos programas sociales logramos mejorar las condiciones

físicas y funcionales de las viviendas para garantizar a las familias un entorno adecuado, seguro,

higiénico y digno, contribuyendo al bienestar social y al desarrollo humano. Buscamos una

solución para almacenar agua de forma segura en zonas donde el servicio es irregular o

inexistente. Fomentar el acceso a servicios básicos con tinacos, cisternas y calentadores

solares. 

El programa prioriza a quienes viven en pobreza, madres solteras, personas con discapacidad,

adultos mayores, personas que viven en zonas de rezago social y falta de servicios básicos. 

En este primer año se otorgaron:

440 tinacos de 1,200 litros a bajo costo. 

273 calentadores solares de 12 y 15 tubos a un bajo costo 

40 cisternas de 5 mil litros a bajo costo. 

180 cilindros de gas LP a bajo costo 

532 bombas de agua periféricas de ½ hp a bajo costo. 

Vivienda. 
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De igual forma en el programa de transformemos tu vivienda 2025 (cemento), el cual tiene

como objetivo fundamental mejor las condiciones de vida y habitabilidad de viviendas en zonas

vulnerables, mediante el acceso a adquirir cemento barato que permita reforzar o ampliar los

hogares de familias en situación de pobreza o marginación. Con esta acción logramos contribuir

al bienestar social y a la dignidad de los hogares beneficiados. Recorrimos las 54 comunidades

del Municipio de Asientos, llevando material para la construcción en este caso cemento, a bajo

costo. Se repartieron 3120 toneladas de cemento en las diferentes comunidades beneficiando a

4565 familias. 

Programas de desarrollo social de Estado de Aguascalientes, en coordinación con la Secretaria

de Desarrollo Social del Estado de Aguascalientes colaboramos con diferentes programas

sociales impulsados por SEDESO. Entregamos 200 calentadores solares de 12 tubos en la

comunidad de Lázaro Cárdenas de manera gratuita, cubriendo varias comunidades del

municipio. 

Entregamos más de 3 mil paquetes de útiles escolares, zapatos escolares y mochilas para niños

y niñas de nuestro municipio. 

En colaboración con el IVSOP entregamos 46.5 toneladas de cemento para construcción de

pisos firmes, beneficiando a 186 familias del Municipio de Asientos.
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Ha llegado el momento de que todas las sociedades vean la urgente necesidad de contribuir

con acciones personales y colectivas para el cuidado de nuestro medio ambiente. Resulta

irremplazable el hecho de que todos como un fuerte haz de voluntades seamos muy

conscientes de que nuestro actuar en esta vida de una vez por todas, debe ser responsable en

el cuidado de nuestro medio, por que es nuestro medio al que debemos querer y cuidar porque

en el vivimos y nos desarrollamos.

El gran deseo o aspiración de una cantidad importante de personas en la tierra es lograr algún

día el desarrollo sustentable y sostenible. Si las grandes potencias mundiales se fijan mas en el

medio ambiente y no destruir sociedades con guerras, nuestro planeta será otro, por lo que, a

nivel de nuestro país, se debe trabajar con mucha intensidad, los hombres y las mujeres y con

recursos suficientes que los gobiernos debemos destinar para el mejoramiento del entorno.

Medio ambiente

Aquí en nuestro territorio procuramos hacer

mucho con lo poco que tenemos, ponemos

mucho énfasis en el buen manejo de los

residuos sólidos para que contaminen lo

menos posible, realizamos campañas de

reforestación para enriquecer la flora existente

y contar con aire más puro, así como la

limpieza de arroyos y caminos la buena

conservación de camellones parques y

jardines.
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Mediante el Artículo115 fracción III inciso G de la Constitución Política de los Estados Unidos

Mexicanos y 15 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable vigente, así como el título

II Artículo 5 y 9 de la Ley de Protección al Ambiente del estado Aguascalientes. Se autorizaron

85 derribos de arboles y 24 podas a ciudadano de diversas comunidades.
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Campaña de salud para perritos y gatitos en cabecera municipal de Real de Asientos en

coordinación con ecología y PROESPA, donde se obtuvo como resultado lo siguiente:

Personas atendidas 85

Mascotas atendidas 109

Caninos 79

Felinos 20

Desparasitación 109

Vacunas múltiples 109

Pupy 94

Quintuple 14

Consultas médicas 10

Esterilizaciones 50

Total, de acciones aplicadas 376

Con la finalidad de mantener un ordenamiento y equilibrio de retiro de árboles en

nuestro municipio se realizan inspecciones en lugares donde solicitan permiso de

derribo de árboles, se acude al lugar para verificar que la petición de permiso sea con

alguna justificación de daño, riesgo, o construcción.

Se realizaron campañas de limpieza en las comunidades del municipio, con el fin de

preservar el medio ambiente:

Campaña de limpieza en Real de Asientos en los costados de la carretera del templo

del Señor del Tepozán y Alameda San Gil a Ciénega Grande en conmemoración del

5 de junio día mundial del medio ambiente.

Campaña de limpieza y recolección de basura con personal de la delegación Villa

Juárez en arroyo de San Rafael de Ocampo.
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Con el fin de mejorar el medio ambiente del municipio se realizaron campañas de verificación

vehicular en las siguientes comunidades: 

El Salitre, 

Pilotos, 

Adolfo López Mateos,

Villa Juárez,

Real de Asientos,

El Polvo, 

Gorriones, 

Caldera,

Lázaro Cárdenas, 

Ciénega Grande,

Molinos.

Con el fin de reforestar y preservar el medio

ambiente en el municipio se realizó la gestión

por parte de ecología para realizar campañas

de reforestación y donación de 2250 arboles de

diferentes especies a los habitantes de

Cabecera municipal y de las comunidades del

municipio.

Se realizaron conferencias con productores del

campo y la ciudadanía del municipio en las

comunidades con diferentes temas para el

manejo correcto de residuos de pesticidas

cuidado del medio ambiente, así como darles a

conocer la biodiversidad y características con

las que cuenta el municipio.
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Servicios de calidad

En todo momento seguimos trabajando para cumplir con nuestro compromiso a través de una

administración responsable y cercana a la gente, lo que nos permite responder a las demandas

de los habitantes de forma más eficaz, con este fin, desconcentramos algunos servicios en las

delegaciones municipales tales como: caja receptora de pagos diversos, encargados de cultura

y deportes, asistencia jurídica, un responsable de reglamentos, facilitando con ello que las

personas de las comunidades tengan más accesibilidad al realizar sus trámites o resolver sus

necesidades e inquietudes.

Tenemos la fe puesta en las acciones que realizamos como gobierno estamos cumpliendo con

el compromiso a través de una administración responsable y cercana a la gente lo que nos ha

permitido responder con prontitud a sus demandas de forma eficaz. De igual manera hemos

fortalecido las finanzas municipales lo que nos permite atender los servicios públicos con mayor

prontitud y calidad.
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Los servicios que otorgan la dirección de agua potable y alcantarillado sobresalen los siguientes

datos:

Se atendieron 2160 reportes de fugas de agua en las 54 comunidades beneficiándose

directamente 31, 800 habitantes.

1080 reportes de drenaje tapados fueron atendidos a satisfacción de 41, 000 habitantes.

En las pequeñas comunidades o rancherías cuyos habitantes cuentan con fosa sépticas, les

apoyamos con el desazolve de 41 fosas, beneficiándose 200 familias.

18 comunidades resultaron beneficiadas con la reparación de sus equipos de bombeo en

los pozos de extracción de agua potable y también se instalaron bombas nuevas en los

sistemas de pozos de Tanque Viejo, Bimbaletes y Molinos.

A todas las comunidades que no cuentan con un pozo para el agua potable pudimos

llevarles 2410 viajes de agua en pipas.

Dentro del programa PROAGUA y con el apoyo del INAGUA y la CONAGUA se realizó la

gestión de la perforación de un nuevo pozo en la comunidad de Clavellinas para el

abastecimiento del servicio de agua potable
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ESPECIE DEGÜELLOS COSTO POR
DEGÜELLO TOTAL RECAUDADO

Bovinos 59 $ 1250 $ 14,750.00

Porcinos 3132 $ 200 $ 426,400.00

Ovinos y caprinos 416 $ 150 $ 62,400.00

Total 2607 $ 503,550.00

El rastro municipal tiene como propósito fundamental, proporcionar a la población productos

cárnicos con higiene adecuada y medidas sanitarias aptas para el consumo, habiendo

registrado en este primer periodo lo siguiente:
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El rastro municipal tiene como propósito fundamental, proporcionar a la población productos

cárnicos con higiene adecuada y medidas sanitarias aptas para el consumo, habiendo

registrado en este primer periodo lo siguiente:

Dentro del servicio de limpia, se lograron recolectar hasta esta fecha un total de     

28, 809 toneladas de residuos sólidos, mismos que son llevados al tiradero de San

Nicolás, lo que nos permite tener un municipio libre de contaminación.

Se adquirieron 250 lámparas tecnolite 120 LED multi voltaje 100VA240V que fueron

instaladas en diversas comunidades.

264 reflectores led desde 100, 200, 250, 300, 400 y 406 watts se instalaron en

distintas velarías, fotos en canchas deportivas, otras más en plazas, jardines y

centros escolares.

Logramos atender 820 reportes de alumbrado público, dando con ello respuesta

rápida y eficiente a la población.

En el servicio que proporciona el área de panteones, se tuvo un registro de forma

general abarcando los 11 panteones que funcionan dentro del municipio de

Asientos: 286 inhumaciones y seis exhumaciones.
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Vivimos en una época de constantes cambios donde las personas debemos tener la capacidad

de adaptarnos a ellos y más aún los gobiernos que desarrollamos diversas acciones para

incluirnos en el vaivén de los cambios de nuestro mundo globalizado con el fin de ser cada día

más eficientes y eficaces, apoyándonos para ello en los medios de información y la

comunicación como herramientas utilizadas hoy en día en casi todas las intervenciones el

hombre en su vida cotidiana, laboral y social.

Vamos caminando para convertirnos en un gobierno digital integral para ofertar un servicio de

calidad a los usuarios de servicios gubernamentales, reduciendo tiempo, esfuerzo y recursos en

aquellos procesos que permiten ser un gobierno competitivo y eficiente. Buscamos ser

transparentes en los procesos de todos los servicios, eficiencia en los procesos administrativos

y transparencia en los servicios financieros. La creación de un gobierno digital integral para

ofertar un servicio de calidad está haciendo uno de nuestros retos y seguimos trabajando para

lograrlo algún día.

En este municipio procuramos ejercer la autoridad y la toma de decisiones de la mejor forma

porque nos interesa mantener el orden y la estabilidad social agregando a esto que para la toma

de decisiones en la gestión de los asuntos públicos involucramos a múltiples actores y sectores,

por eso decimos que estamos actuando con inteligencia dando apertura a diversos actores

sociales, ha ayudado a que las cosas no salgan bien.

Tenemos mucho interés en aumentar nuestra labor para mantener la conservación de nuestros

recursos naturales y tener un equilibrio entre la economía y lo social con el medio ambiente.

Cuando se procura hacer bien las cosas y desarrollar un gobierno con honradez y

transparencia, se pueden lograr muchos beneficios en aspectos como: la salud, educación,

cultura, el campo, etcétera, todo encaminado a la “búsqueda del bien común” porque en esta

frase búsqueda del bien común está la razón de ser un gobierno eficiente.
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Eficiencia gubernamental

Un camión recolector de basura, recoge en su ruta 15 contenedores en 3 horas, mientras que

otro camión con la misma capacidad y con un trabajador menos recoge el mismo número de

contenedores. En el primer caso hay eficacia porque cubre lo que se le encomienda, pero en el

segundo es eficiente porque con el ahorro de un trabajador logró el mismo resultado. La

distinción de estos dos términos se los transmitimos a todos los servidores públicos para que

procuren ser eficientes con cada una de sus actividades y con ello podemos decir que nuestro

gobierno es eficiente.

Estamos desarrollando una dinámica de mayor acceso a la información, la transparencia y la

simplificación de una gran cantidad de procesos como la compra por internet y la banca digital

que ayuda al cobro de los salarios de los trabajadores. Cada vez son más los ciudadanos que

exigen acceder de manera clara y sencilla a los trámites y servicios que ofrece el gobierno

municipal, de ahí que una de las metas en la cual estamos trabajando es que, a mediano plazo

con el apoyo del gobierno estatal, los ciudadanos pueden realizar trámites u obtener algún

servicio gracias a lo que se vaya logrando como gobierno digital.

Todos los pueblos por naturaleza crecen rápidamente y requieren y exigen buenos y oportunos

servicios. En el caso de los panteones funcionan actualmente tres nuevos panteones en San

Rafael de Ocampo, el Polvo y el Epazote, aunado a ello se adquirió en la Cabecera municipal un

nuevo terreno que será ocupado como panteón debido a la alta demanda que se está dando.

En cuanto a la inspección verificación y regulación de comercios ya sea fijo o ambulante, se

trabajó minuciosamente y de forma puntual en cuanto a la verificación del padrón de giros

existentes, contemplando aquellos giros con venta de bebidas alcohólicas y regularizando a

todos los vendedores ambulantes, erradicando y sancionando a quienes expiden bebidas

alcohólicas sin permiso. Todas estas actividades tuvieron resultados con un 98 a 99% de

eficiencia.

Una de las funciones del archivo municipal es realizar extensas búsquedas de información

requerida por particulares o por dependencias de gobierno municipal, tanto física como digital,

habiendo realizado a la fecha 144 búsquedas, correspondiendo en un 100% a lo solicitado.
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El Sistema DIF Municipal promoviendo el bienestar integral de la población de esta demarcación

territorial realizo las siguientes actividades:

Se han atendido a 89 personas en procesos psicológicos individuales, proporcionando

orientación y tratamiento para superar diversas dificultades emocionales y psicológicas.

Un total de 32 personas han recibido apoyo psicológico a través de visitas domiciliarias,

permitiendo la atención de aquellos que no pueden desplazarse a las instalaciones del DIF.

13 personas han sido canalizadas a especialistas en psiquiatría o paidopsiquiatría para un

tratamiento más especializado en salud mental.

Se ha proporcionado acompañamiento a 6 personas durante sus consultas con

profesionales de la salud mental, asegurando que reciban el apoyo necesario durante su

tratamiento.

Un total de 85 personas han sido beneficiadas con el apoyo para su internamiento en

rehabilitación, con atención psicológica incluida en el proceso.

Se han realizado 12 talleres con personas en rehabilitación, promoviendo el bienestar

emocional y mental como parte integral de su recuperación.

14 pláticas se han llevado a cabo en diferentes instituciones educativas, abordando temas

de salud mental, manejo de emociones, prevención de adicciones y desarrollo personal.

El DIF Municipal ha atendido 13 casos solicitados por juzgados, donde se han realizado

evaluaciones psicológicas y proporcionado apoyo emocional en procesos judiciales.

1 persona ha sido internada en el albergue "Rayito de Luz", donde se le ha proporcionado

atención psicológica y acompañamiento emocional.

Un total de 7 adolescentes han recibido atención psicológica como parte del programa de

medidas cautelares, para su reintegración social.

En total, se han atendido directamente 246 personas en diversos servicios proporcionados por

el área de Psicología del DIF Municipal. Esta cifra incluye tanto atenciones individuales como

visitas domiciliarias, canalizaciones a psiquiatría y acompañamiento.

Si consideramos que la población objetivo para estos servicios es de aproximadamente 500

personas en el municipio, podemos estimar que el 49.2% de la población objetivo ha recibido

atención directa en alguna de las modalidades de apoyo psicológico brindadas por el DIF

Municipal.
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El área Jurídica del DIF Municipal trabajó de manera coordinada para ofrecer diversos servicios

a la comunidad, enfocándose en el bienestar integral de las personas y la resolución de

situaciones legales y sociales que afectan a los habitantes del municipio. A través de diversas

actividades y procesos, se han atendido a un total de 884 personas en diferentes áreas,

cumpliendo con su compromiso de apoyo y orientación legal, resaltando las siguientes

actividades: 

720 personas recibieron atención directa a través de citas en el DIF y el Área Jurídica,

donde se les brindó orientación y asesoría legal.

Se atendieron 11 expedientes relacionados con trámites judiciales, gestionando casos

legales vinculados con la protección de derechos.

Se realizaron 46 tutorías, donde se brindó acompañamiento legal y educativo a menores de

edad y personas en situación vulnerable, apoyándolos en su desarrollo y en la resolución de

conflictos.

12 convenios fueron formalizados en esta misma fecha, en los que se establecieron

acuerdos legales y sociales para mejorar la situación de los involucrados.

Se generaron 31 reportes relacionados con diversas áreas legales y sociales,

documentando el progreso de casos y situaciones legales que requieren seguimiento.
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Nuestro lema es siempre mantener una adecuada comunicación de respeto y colaboración con

los gobiernos estatal y federal, como una premisa fundamental del actuar de nuestro gobierno,

fortaleciendo los vínculos y criterios de coordinación y de gestión de los recursos buscando en

todo momento el bienestar de los habitantes, apoyados de la puesta en práctica de la

gobernabilidad democrática apoyándonos en todo momento de los comités comunitarios cuyos

integrantes participan conociendo en su totalidad los proyectos y desarrollo de las obras.

En cada momento estamos como gobierno cuidadoso en el adecuado manejo y administración

de los recursos públicos, con ello ponemos especial atención directamente en el desarrollo

económico de nuestro municipio y sus habitantes. En este sentido nuestro gobierno, sigue

fomentando una política qué orientamos al fortalecimiento de las finanzas públicas, el combate a

la evasión fiscal y el fortalecimiento de los ingresos municipales, así como estar ejerciendo las

participaciones que nos llegan de los gobiernos estatal y federal con la debida transparencia y

distribución proporcionada según él número de habitantes de las comunidades, de los recursos

destinados a obras y servicios, de esta forma llevamos  bienestar a cada ranchería y pueblo.

Se trabajo la Ley de Ingresos de forma anualizada para su aprobación en Cabildo y en el

Congreso del Estado de Aguascalientes, al igual que el presupuesto de egresos y su aprobación

en Cabildo para el ejercicio fiscal correspondiente al año 2025.

Se trabajo de forma coordinada con las Direcciones de Obras Públicas y Desarrollo Social para

la concentración, planeación y conformación de expedientes de obra pública de los fondos:

FAISMUN, RESARCITORIO, DIRECTOS MUNICIPAL, INGRESOS PROPIOS Y FUENTE DE

FINANCIAMIENTO DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS.

Finanzas públicas sanas
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También en conjunto con las direcciones de Obras Públicas, Compras y Recursos Humanos se

trabajó para solventar la información solicitada en tiempo y forma, tanto por la Contraloría

Municipal como por la página de transparencia además de las observaciones del Órgano

Superior de Fiscalización del Estado de Aguascalientes y la Auditoría Superior de la Federación

para dar respuesta y solventación a las observaciones emitidas por ambas dependencias

fiscalizadoras. 

Se atendió de manera oportuna los convenios asignados por el Gobierno Municipal para el

cumplimiento en obligaciones en tiempo y forma, tales como el Convenio IEA, Convenio

Secretaría de Finanzas en materia de colaboración administrativa, CFE en materia de alumbrado

público, entre otros.

De forma continua se llevó a cabo la integración de la cuenta pública tanto en físico como en

digital para ponerse a consideración del Honorable Cabildo para su aprobación, además del

informe de forma mensual y trimestral para el OSFAGS y para la comisión de vigilancia del

Congreso del Estado de Aguascalientes. 
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El departamento de recaudación realizo la revisión de los trámites de traslado de dominio en

tiempo oportuno en la nueva modalidad en digital.

Con el fin de incrementar la recaudación de ingresos por concepto de pago de predial, se

realizó por parte del Presidente Municipal en coordinación con el Departamento de

Recaudación: campañas de descuentos en recargos, se realizaron recorridos por las 5

delegaciones (Adolfo López Mateos, Pilotos, Villa Juárez, Ciénega Grande y Guadalupe de Atlas)

en el cierre del ejercicio diciembre de 2024, la campaña corresponde a descuentos en predial

en los meses de enero, febrero y marzo, aunado a ello se emprendió el sorteo de un auto en el

Municipio de Asientos y una moto por Delegación y en Cabecera, además de extensión de

horarios en las oficinas de Recaudación de la Presidencia Municipal y sus diferentes cajas

recaudadoras de las delegaciones del Municipio, también se realizaron campañas de pago de

predial en tu comunidad para que evitar el traslado a la ciudadanía y les sea de mayor facilidad,

todo esto con el fin de motivar el pago de predial en los ciudadanos del Municipio de Asientos,

obteniendo buenos resultados y a su vez premiar a los contribuyentes cumplidos.

Se atendieron 1907 trámites de apoyo y su respectivo pago, entre ellos para gastos médicos y

para permanencia en los anexos para su recuperación (1812), gastos funerarios (31) y gastos

escolares, para la compra de útiles, uniformes y pago de colegiaturas (64), beneficiando a

familias de todo el Municipio, dando un monto total de $2,356,100.05 (Dos millones trescientos

cincuenta y seis mil cien pesos 05/100 M.N).

Con un monto de $3,019,673.80 (Tres millones diecinueve mil seiscientos setenta y tres pesos

80/100 M.N), se atendieron 390 trámites de apoyos para el deporte y a equipos de las diferentes

ligas Municipales en las disciplinas de beisbol, escuela infantil, juvenil y adultos, todos de la

rama varonil y en softbol para mujeres; futbol rápido en ramas varonil y femenil, basquetbol

hombres y mujeres, para premiaciones en efectivo y apoyo para uniformes, materiales

deportivos y trofeos.  

También se apoyó a las 54 comunidades que conforman el Municipio de Asientos en sus

festividades patronales y/o de aniversario de la comunidad o núcleo ejidal, con pólvoras, grupos

musicales, eventos culturales y eventos de orden social como son: festividades escolares,

clausuras de fin de cursos, posadas navideñas, día del niño, día del estudiante, día de las

madres y día del padre con un gasto total de $10,913,995.26 (Diez millones novecientos noventa

y cinco mil pesos 80/100 M.N).

Con una inversión del Municipio de $11,712,085.35 (Once millones setecientos doce mil

ochenta y cinco pesos 35/100 M.N), se operó el programa transforma tu vivienda 2025,

beneficiado a más de 2400 familias de las 54 comunidades que conforman el Municipio, dando

un total de 3120 toneladas, 62,400 sacos de cemento.
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Dentro de la transparencia de cada una de las áreas, sobresale el departamento de Recursos

Materiales, con la integración del padrón de proveedores que se fue conformando en base en

base a los requerimientos surgidos de las diferentes áreas o dependencias municipales,

teniendo a la fecha un registro de 93 proveedores.

En coordinación con las áreas correspondientes se realizaron las licitaciones públicas

necesarias para garantizar la integridad patrimonial y la recuperación de los bienes muebles al

servicio del municipio de Asientos.
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Transparencia y rendición de cuentas

Nos resulta de mucho apoyo el acompañamiento que nos hace de forma permanente tanto la

contraloría municipal como la contraloría del estado, desempeñando un importante papel en la

promoción de la transparencia, la rendición de cuentas en el combate a la corrupción, ya que

llevan a cabo acciones de vigilancia en el control interno y fiscalización de los recursos públicos,

lo cual es muy importante para el desarrollo económico y el bienestar de la población ya que

contribuyen al uso eficiente y transparente de los recursos públicos y así poder lograr lo

planeado en el Plan de Desarrollo Municipal.

En esta época que nos está tocando vivir, es un mandato moral que para la consolidación de un

buen gobierno, otorgue credibilidad y garantice un buen desempeño, se necesita el

mecanismos que garantice a la población una total accesibilidad a ejercicios de la función

pública impulsando esquemas de corresponsabilidad en la colaboración de políticas

encaminadas a la formación de una conducta ética, transparentando la asignación y el manejo

de los recursos públicos, brindando la rendición de cuentas claras y alineadas a las metas

establecidas en el corto, mediano y largo plazo.

Con el apoyo de la supervisión y verificación del cumplimiento de las obligaciones de

transparencia de las dependencias y entidades de la administración pública del estado, nos

permite tener un gobierno abierto cuyos beneficiarios directos son los habitantes, ya que

pueden acceder a la información pública con mayor facilidad, así como a otros beneficios. La ley

de transparencia y acceso a la información pública de nuestro estado y sus municipios, el

derecho humano de acceder a la información, la cual consiste en solicitar, investigar difundir,

buscar y recibir información, para ello los ciudadanos de este municipio han tenido y tienen la

oportunidad de ver ampliados los mecanismos de acceso a los resultados de la aplicación de los

recursos públicos de transparencia y rendición de cuentas, apegándose a los lineamientos

vigentes.

El Gobierno Municipal de Asientos, realiza la actualización de las obligaciones de transparencia

correspondientes al artículo 55 y 56 de la Ley de Transparencia y acceso a la Información

Pública del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. La evaluación se realiza de forma

trimestral la cual es notificada por el Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

alcanzando un porcentaje de cumplimiento de 100%.

Redoblamos esfuerzos para mantener la información de obligaciones de transparencia actualiza

de manera trimestral, semestral y anual, en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), y la

página oficial del Municipio, promoviendo periódicamente con cada una de las dependencias

responsables de actualizar información del área a su cargo.
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Transparencia y rendición de cuentas

En relación a solicitudes de información, se recibieron 56 solicitudes, mismas que fueron

atendidas, cumpliendo con el 100 por ciento de las solicitudes registradas en la PNT (Plataforma

Nacional de Transparencia), fueron atendidas dentro de los tiempos establecidos para dar

respuesta, con la vigilancia del Comité de Transparencia Municipal.

El Órgano Interno de Control del Municipio de Asientos llevó a cabo auditoría al Municipio de

Asientos para la revisión y fiscalización de los Recursos Propios, Estatales y Federales, respecto

al Ejercicio Fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023, así como también se

concluyó la revisión de la cuenta pública 2024 por parte del OSFAGS (ÓRGANO SUPERIOR DE

FISCALIZACIÓN DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES).

Se obtuvo un avance considerado en la evaluación de Control Interno realizada por parte del

Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Aguascalientes al Municipio de Asientos

obteniendo un resultado alto del 96.98% al acreditar 45 de los 47 elementos en la revisión

practicada por componente de la cuenta Pública 2023.
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Respecto a la evaluación del Sistema de Control Interno realizada por la Auditoria Superior de la

Federación respecto a la cuenta pública 2023, una vez analizadas las evidencias documentales

proporcionadas por la Entidad Fiscalizada a cada respuesta del Cuestionario de Control Interno

y aplicado el instrumento de valoración determinado para su revisión, se obtuvo un promedio

general de 907 puntos de un total de 100 en la evaluación practicada, lo que ubica al Municipio

de Asientos, Aguascalientes, en un nivel de cumplimiento alto.

Está en proceso la auditoría no. 463 con título “FONDO DE APORTACIONES PARA LA

INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERITORIALES DEL

DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) correspondiente al ejercicio fiscal 2024, por parte de la ASF

(AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN). 

En el primer trimestre del 2025 se logró concluir 23 observaciones NO GRAVES de las

diferentes cuentas públicas, 2019, 2020, 2021 y 2022 en la etapa de seguimiento del OSFAGS.

Se dio seguimiento a la solicitud de documentación e información preliminar para la etapa de

fiscalización de la cuenta Pública 2024, derivado de las Observaciones Preliminares detectadas

por el Órgano superior de Fiscalización del Estado de Aguascalientes. 

Se llevaron a cabo 5 auditorías internas a tres diferentes direcciones del Municipio de Asientos:

Febrero 2025- INSTANCIA DE LA MUJER “Auditoria de desempeño al presupuesto

otorgado a la Instancia de la Mujer del Municipio de Asientos”

Marzo 2025 – TESORERIA “Revisión de la cuenta pública 2024 (Egresos)”

Abril 2025- PARQUE VEHICULAR “Bitácoras de recorrido y mantenimiento en el año 2024”

Junio 2025- CULTURA “Atribuciones contenidas de acuerdo al artículo 194 del Código

Municipal para Asientos”

Julio 2025- JURIDICO “Estudios procedentes para la elaboración de anteproyectos de leyes,

reglamentos, acuerdos, circulares y demás disposiciones de carácter general en materia de

agua potable y basura en el Municipio de Asientos”.

En relación a las Declaraciones Patrimoniales, se llevó a cabo la capacitación al personal del

Ayuntamiento con la finalidad de dar a conocer el proceso de captura de Declaración

Patrimonial de Modificación, la cual se debe presentar en el mes de mayo del año en curso. De

igual forma se coordinó y se vigiló que cada uno de los Servidores Públicos obligados a

presentar Declaración Patrimonial de Modificación la realizaran en tiempo y forma apegándose a

la normatividad establecida, derivado de la obligación de presentar Declaración Patrimonial de

modificación en el mes de mayo se informa que el Municipio de Asientos dieron cumplimiento

403 de los Servidores Públicos obligados a presentar declaración en el sistema Declarags,

cumpliendo al 100 de porcentaje de avance. 
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Control en el registro de bienes patrimoniales, alta por adquisición de bienes y baja por

obsolescencia o cambio de área.

Realización de resguardos a las áreas correspondientes por adquisición de bienes con la

finalidad de realizar el registro de alta en el inventario correspondiente al área.

Se llevaron a cabo los arqueos de caja con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en

el artículo 245 fracción VII, del Código Municipal de Asientos que a la letra dice: “Vigilar el

correcto manejo de las finanzas, apegándose a lo establecido en la Ley de Ingresos y al

Presupuesto de egresos”. A las siguientes áreas recaudadoras del Municipio que administran

cajas chicas:

Delegación Villa Juárez: abril, mayo, junio y julio.

Delegación Pilotos: abril y mayo.

Delegación López Mateos: abril y mayo.

Delegación Ciénega Grande: abril y mayo.
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Dentro de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal se participó en la evaluación realizada

por parte de INAFED (Instituto Nacional para el Federalismo y Desarrollo Municipal), llevando a

cabo la capacitación al personal del Ayuntamiento por parte de la Secretaría de Planeación,

Participación y Desarrollo (SEPLADE), con la finalidad de aclarar dudas respecto al llenado de

cada uno de los indicadores de la Guía Consultiva. 

Se realizó la revisión física de los bienes propiedad del Municipio que se encuentran bajo

resguardo de cada una de las áreas que conforman este Ayuntamiento, con la finalidad de tener

un estricto control en cuanto a bienes y estos sean utilizados de manera correcta, así como

también se solicita a cada una de las áreas realizar altas y bajas de bienes de acuerdo al

procedimiento que se lleva a cabo por esta Contraloría Municipal.

Revisión de la cuenta Pública correspondiente a los meses de ENERO, FEBRERO, MARZO y

ABRIL del año 2025, Egresos (Bienes Muebles, Inmuebles, e Intangibles).

Control en el registro de bienes patrimoniales, alta por adquisición de bienes y baja por

obsolescencia o cambio de área.



Gobernabilidad

Entendemos la gobernabilidad como la capacidad de nuestro gobierno para ejercer su autoridad

y la toma de decisiones efectivas así como mantener el orden y la estabilidad social y

aprovechamos la mejor comunicación de respeto y colaboración con los gobiernos Estatal y

federal, siendo esto la premisa fundamental del actuar de nuestro gobierno fortaleciendo los

vínculos y criterios de coordinación y gestión de los recursos encaminados siempre a mejorar la

calidad de vida de las personas de ahí que nos está yendo bien en el ejercicio de nuestra

función, debido a que hemos contado siempre con la buena participación de los ciudadanos de

Asientos.

Contamos en cada una de las comunidades del municipio con un comité de planeación gestión

y ejecución, el cual está integrado por ciudadanos participativos que se distinguen por su

honorabilidad y trabajo comunitario. La función de estos comités es velar por el buen

funcionamiento y conservación de los servicios públicos, además de priorizar las obras más

necesarias que se ejecutan, llevando la vigilancia del buen desarrollo de las mismas y la

correcta aplicación de los recursos asignados.
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Todas aquellas áreas municipales en cuyo actuar nos ayudan a fortalecer la gobernabilidad que

aplicamos, trabajan respetando los Derechos Humanos de las personas, brindando además

certeza jurídica en los actos de gobierno mediante una gestión efectiva, innovadora y

respetuosa. Se promueve la cultura cívica y las buenas costumbres, construyendo consensos y

espacios de diálogo, facilitando el acceso para que se lleven a cabo procesos justos

garantizando los derechos de quienes en determinado momento son víctimas de algún delito.

Durante las dos administraciones municipales en las cuales tuve el privilegio de servir 2014-

2016 y 2021-2024, así como lo que va de la actual, no hemos tenido acciones colectivas o

rebeliones sociales de descontento o inconformidad social de grupos espontáneos u

organizaciones que hayan protestado por alguna o algunas acciones de gobierno, lo que sin el

afán de vanagloriarnos podemos afirmar con satisfacción que tenemos la capacidad suficiente

para tomar las decisiones efectivas que nos ayudan a mantener el orden y la estabilidad social,

contando como aspecto complementario con un buen equipo de servidores públicos

municipales.

Nos fortalece el hecho de que nuestras acciones se realizan buscando proporcionar certeza

jurídica a los actores de gobierno mediante una gestión efectiva con el debido respeto de los

Derechos Humanos.
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Participamos en promover la cultura cívica acudiendo en ocasiones a ciertas escuelas del

municipio para participar en los honores a la bandera y durante todos los lunes del año, se

desarrolla en el patio de la presidencia municipal el evento de honor a la bandera, donde la

mayoría de los servidores que elaboran dentro del edificio de la presidencia participan

dirigiendo el himno nacional o pronunciando el juramento a la bandera.

Hemos redoblado los esfuerzos en la protección de niñas, niños y adolescentes, implementando

acciones para asegurar y garantizar el respeto a este grupo poblacional.

Se han turnado a la Secretaría General de Gobierno Estatal 12 solicitudes de publicación al

periódico oficial. 31 reuniones de Cabildo fueron desarrolladas durante el primer año de

gobierno distribuidas en 12 ordinarias, 17 extraordinarias y 2 solemnes.

Se revisaron y aprobaron 12 convenios de colaboración con diversas dependencias,

asegurando la adecuada implementación de políticas públicas.

En apoyo a ciudadanos que solicitaron cierto documento oficial, logramos expedir 1642.

Aunado al apoyo económico en cuanto a gastos médicos (medicinas, laboratorios y pago de

hospitales), también se realizaron servicios de traslados de personas a los lugares que se

describen a continuación:

142 al Hospital Hidalgo

147 Salud Digna

12 al Hospital de la Mujer

14 Hospital 3er Milenio

48 al Hospital de Rincón de Romos

28 Hospital de Pabellón de Arteaga

32 al Banco de Ojos

1 al Centro Médico de Occidente (GUAD)

95 a Hospitales, MAC Norte, CMQ, Medica Norte, Clínica la Central, Laboratorio el Chopo,

Laboratorio INNOVLAB en Loreto, Zac.

125 a Oficinas Gubernamentales 
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Una importante tarea que se desarrolla en cada una de las áreas municipales, ha sido la

coordinación para fomentar las acciones de mejorar en los procesos de los trámites

municipales y de las formas de control, así como reducir tiempos de respuesta y costos

en que incurren los particulares sin perder el control necesario.

Con el uso de la mejora regulatoria, nos permite contar con regulaciones de calidad,

trámites y servicios fácil y sencillos de gestionar porque somos un gobierno cercano a la

gente con diferentes esquemas de atención, ya sea presencial, telefónica y hasta virtual,

donde hemos escuchado propuestas para mejorar regulaciones trámites o servicios.

Se avanzó significativamente en la mejora regulatoria del municipio, mediante la

optimización de procesos administrativos y la implementación de estrategias

innovadoras y tecnológicas. Como resultado de estos esfuerzos, Asientos obtuvo el

lugar número 37 a nivel nacional en materia de mejora regulatoria.

Este logro representa un paso firme hacia la construcción de un gobierno digital,

innovador y responsable, que entiende la importancia de generar condiciones

favorables para la atracción de inversiones y el desarrollo económico. Al reducir las

cargas administrativas y fomentar la transparencia, se impulsa la competitividad del

municipio y se fortalecen los vínculos entre sociedad, gobierno y sector productivo.

Con estos avances, el H. Ayuntamiento de Asientos refrenda su compromiso de seguir

modernizando la administración pública, implementando estrategias que contribuyan a

una gestión más ágil, eficaz y cercana a la ciudadanía.

Mejora regulatoria

HECHOS DE CORAZÓN
146



Desde el inicio de la administración municipal 2024-2027, el Departamento de Sistemas ha

impulsado acciones que han fortalecido la infraestructura informática y de redes, optimizado los

servicios internos para beneficio de la ciudadanía. Las cuales incluyen, la eliminación de fallas

derivadas de hackeo del sitio web del H. Ayuntamiento y se ha mejorado su seguridad,

confidencialidad, disponibilidad e integridad de la información contenida en el su respectivo

host. Igualmente, este sitio se renovó y modernizó, ofreciendo a la ciudadanía una plataforma

más accesible, segura, actualizada y alineada con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal.

Asimismo, se ha capacitado al personal de diversas áreas mediante cursos especializados en

Office, lo que ha incrementado la eficiencia en el uso de herramientas tecnológicas.

Se ha asegurado el funcionamiento óptimo de redes, equipos de cómputo, escáneres e

impresoras mediante mantenimiento preventivo y correctivo, así como la resolución oportuna de

incidencias en software y programas especializados. 

Gobierno digital 
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También se instalaron nuevos sistemas de control de asistencia con tecnología biométrica, así

como cámaras de seguridad en dos departamentos, se ampliaron y optimizaron las redes para

garantizar conectividad en todas las áreas y se brindó asesoría técnica a personal de las

dependencias municipales.

En el ámbito de la gestión interna, se implementó la metodología Kanban para la organización y

seguimiento de proyectos, logrando una administración más ágil y eficiente de las tareas.

Además de la puesta en marcha de bitácoras de reportes y de una agenda semanal.

Durante el periodo reportado, el Departamento de Sistemas ha realizado diversas actividades en

pro del beneficio de las diversas dependencias y de la ciudadanía, así como del acceso a la

información mediante el sitio web del H. Ayuntamiento de Asientos y del cumplimiento de las

estrategias, metas, objetivos y acciones plasmadas en el Plan de Desarrollo Municipal. Dichas

labores a continuación son detalladas.

HECHOS DE CORAZÓN
148



Capacitaciones sobre paquetería Office, por petición de Tesorería, se impartieron

capacitaciones sobre el uso y manejo de la paquetería Office, enfocadas en los programas de

Word, Excel y Power Point. Tratando temas de suma relevancia y utilidad para las diversas

dependencias. 

Las mencionadas capacitaciones fueron impartidas en dos etapas, siendo la primera a finales

del mes de marzo de 2025 y durante el mes de abril de 2025, teniendo como tema principal el

uso y manejo de la paquetería office. Mientras que la segunda fue impartida a finales del mes de

junio de 2025 y durante el mes de julio de 2025, siendo su principal temática el uso avanzado de

dicha paquetería.

Se brindó soporte al personal de la Dirección de Turismo, Recursos Humanos y Dirección de

Salud en la configuración de pantalla con PC, para presentación de contenido de cada una de

las dependencias. 

En la Dirección de Servicios Públicos se realizó la creación de iconos de acceso directo a sitios

web en el navegador de un equipo de cómputo.

Con el objetivo de fortalecer la conectividad, la seguridad y el funcionamiento eficiente de los

servicios, se llevaron a cabo acciones de instalación y ampliación de infraestructura tecnológica

en distintas dependencias del municipio. Incluyendo la implementación de equipos de red,

sistemas de videovigilancia, control de acceso y cableado estructurado.

Se llevó a cabo la instalación y configuración de módems para la dirección de APAYE y

Tesorería, mientras que en el departamento de Recursos materiales fue instalada una caja de

nodo y cableado para equipos de cómputo. 

Para el departamento de Recaudación se asignó un modem de los tres principales que

abastecen de red y línea de voz al Palacio Municipal, con la finalidad de reducir la saturación en

la línea principal. Así mimo se realizó un nuevo cableado para el uso del modem y se restableció

la línea de voz.

En Casa Ciencia de Guadalupe de Atlas se llevó a cabo la instalación de la red de internet en

equipos de cómputo, brindando el respectivo cableado y acomodo de este. En Casa Ciencia de

Pilotos se amplió la infraestructura de red, se configuró y colocó un modem, permitiendo que

todos los equipos de cómputo contaran con acceso a internet. En Casa Ciencia de Villa Juárez

se reemplazó cable de red principal que abastece de señal wifi a dicho lugar.

Se realizó la instalación de relojes checadores en el Palacio Municipal y en cada una de las

Delegaciones Municipales, los cuales mediante reconocimiento facial y datos biométricos

almacenan información con relación a la entrada y salida de las personas que laboran en dichos

lugares. 
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En la Contraloría Municipal se corrigió error de sincronización entre el proveedor de correo
electrónico y Outlook. Se solucionó error en cuenta de correo electrónico manejada por Outlook
perteneciente a la Dirección de Tesorería.
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Su configuración se realizó dentro del software correspondiente a estos tomando en base la

información particular de los trabajadores y horarios de cada dependencia, además de llevar el

registro personalizado de datos biométricos y faciales del cuerpo laboral. 

De igual forma se instalaron cámaras de seguridad en puntos estratégicos de las oficinas de

los departamentos de Recaudación, Recursos Materiales, Dirección de Tesorería, Almacén

Municipal y almacén del Jefe del Pueblo. Se realizó el cableado y la configuración

correspondientes, de modo que el personal de cada dirección y departamento pudiera llevar a

cabo su monitoreo desde equipos de cómputo y dispositivos móviles.

Se realizó la instalación de dos cuentas de correo electrónico en equipos de cómputo, una

correspondiente a la dirección de Turismo y la otra al DIF Municipal.
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El Departamento de Sistemas, a partir del 21 de abril del año 2025 se implementó la

metodología Kanban con el objetivo de optimizar la gestión de tareas y mejorar la eficiencia

operativa. Esta herramienta visual permitió priorizar y dar seguimiento puntual a los reportes y

solicitudes recibidas, facilitando una pronta resolución de incidencias. Gracias a Kanban, se

logró una mayor transparencia en el flujo de trabajo, mejor coordinación entre los integrantes

del equipo y una respuesta más ágil a las necesidades de las diferentes dependencias. Como

resultado, se incrementó la calidad del servicio y se fortaleció la capacidad del departamento

para atender eficazmente las demandas tecnológicas de la institución.

A partir de mayo de 2025, periódicamente, se realizaron copias de seguridad locales, para la

carpeta public_html, donde se contiene toda la información correspondiente al sitio web. Estas

también se realizaron para respaldar completamente el servidor de alojamiento del H.

Ayuntamiento. En total, se generaron quince respaldos locales y doce copias completas del

servidor. A la fecha, ambas se realizan y almacenan semanalmente. Estas copias, también, se

almacenaron en unidades de almacenamiento externas y dispositivos USB, resguardados en un

espacio seguro, como parte de las medidas preventivas para la gestión y recuperación de datos.

Cada una de las acciones que en seguida se menciona son creadas de forma local para

después ser probadas. Una vez pasadas las pruebas locales se lleva a cabo la publicación en el

servidor, donde también se realizan pruebas y se monitorea el funcionamiento. A excepción de

los errores de hackeo, así como la configuración del entorno de programación.

Se llevó a cabo la configuración del entorno de desarrollo para la creación del sitio web del

H. Ayuntamiento. Para ello, se instaló Visual Studio Code como entorno de desarrollo integrado

(IDE), complementado con extensiones específicas que facilitaron la edición y depuración del

código. Asimismo, se implementó XAMPP como servidor local, permitiendo realizar pruebas del

sitio web en un entorno controlado y simular su funcionamiento en producción.

Como parte de los esfuerzos por fortalecer la presencia digital del H. Ayuntamiento y garantizar

un acceso eficiente a la información pública, se llevó a cabo la reconstrucción del sitio web

institucional, desarrollado desde cero con base en buenas prácticas de diseño, funcionalidad y

seguridad digital.

Este nuevo sitio fue diseñado con un enfoque en la usabilidad y experiencia del usuario,

permitiendo una navegación más clara, rápida e intuitiva. Su estructura está organizada por

secciones y temas de interés para la ciudadanía, lo cual facilita la localización de información en

pocos clics y sin confusiones.

El sitio cuenta con un diseño moderno y responsivo, adaptado para todo tipo de dispositivos,

garantizando así el acceso sin importar el medio utilizado. Además, se incorporaron elementos

visuales que fortalecen la identidad institucional y mejoran la percepción de profesionalismo y

cercanía con el ciudadano.
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Fue agregada la sección de gacetas a la par de la reconstrucción del sitio web, en la que se

ofrece un espacio digital en el que la ciudanía encuentra las publicaciones y links a las redes

sociales correspondientes a las páginas de Facebook del H. Ayuntamiento de Asientos y del

presidente municipal.  Así como los números de teléfono, enlaces directos para contactar

mediante correo electrónico, Messenger o WhatsApp al H. Ayuntamiento, así como su

ubicación.

Como en el caso anterior, esta sección también se realizó a la par de la reconstrucción del sitio

web. Con la finalidad de dar a conocer a la ciudadanía y turistas, los diversos atractivos con los

que cuenta el pueblo mágico de Real de Asientos. Esta cuenta con información de lugares

turísticos, tours, sitios gastronómicos, temazcales, hospedaje, artesanías y festividades. Además

de que para cada uno se incluye material visual, como lo son fotografías de los diversos sitios.

De igual forma, se tiene información de contacto, ubicación y horarios de la oficina de la

Dirección de Turismo, Así como las redes sociales que esta maneja.
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Con la finalidad de dar a conocer los trámites y servicios con los que cuenta cada una de las

dependencias municipales, así como su contacto, ubicación, días y horario de atención, se creó

la sección con dicho nombre. Además de informar sobre lo que trata cada tramite o servicio,

documentos y requisitos necesarios, pasos para realizar el trámite o solicitar el servicio, su

fundamento jurídico, modalidad, costo, tiempo de respuesta y vigencia.

Apartado programas y convocatorias vigentes, como su nombre lo indica, en este apartado se

publican los programas y convocatorias vigentes con los que cuenta el H. Ayuntamiento de

Asientos, ello mediante banner de imagen y archivos para consulta con información de estos. Al

igual que el apartado anterior, este también se incluye en la sección de inicio.

El apartado Turismo, de la misma manera que el anterior, este también se encuentra dentro de

la sección de inicio e incluye un banner con imágenes de los sitios, además de información

turística, enlace a la sección Turismo y la revista Asientos Entidades 2025.

El apartado Comercio, dentro de la sección Dependencias, en el apartado correspondiente a la

Dirección de Desarrollo Económico, se creó el apartado comercio, donde se da visibilidad a los

diferentes comerciantes y productores del municipio de Asientos. En este apartado se contienen

las siguientes clasificaciones: 

Grabado, serigrafía y regalos personalizados

Servicio de spa

Artesanías

Alimentos

Bisutería

Textiles

Piñatas
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Donde por cada una se contiene a los diversos comerciantes cuyos productos entran en la

clasificación. A su vez, por cada uno de ellos se muestra el nombre del negocio, su encargado,

rango de precios y los productos que ofrece; además de contener botones con links a su

número telefónico, página de Facebook y ubicación; de igual manera se contiene un video con

información sobre el negocio y elaboración del o los productos, así como un banner con

imágenes de este.

Su estructura se encuentra lista, esperando información completa por parte de la Dirección de

Desarrollo Económico y contenido multimedia por parte de la Dirección de Comunicación y

Relaciones Públicas.

Con el objetivo de mantener la información publicada vigente, veraz y relevante para la

población, asegurando que los contenidos reflejen las actividades, servicios y datos actuales de

la institución, promoviendo la transparencia y una comunicación efectiva con la comunidad, se

realiza la actualización constante de contenidos en el sitio web, mismos que en seguida se

mencionan.

Cada trimestre, por petición de las Direcciones de Obras Públicas, Tesorería y Contraloría, son

publicados archivos correspondientes al trimestre finalizado, dentro de las secciones

situación financiera y transparencia. Estos a partir del mes de enero de 2025 fueron subidos de

forma inmediata a la petición, evitando observaciones o penalizaciones por incumplimiento y

aumentando la efectividad del departamento ante requerimientos como parte de la metodología

Kanban.

Dentro de la sección Turismo y en el apartado del mismo nombre contenido en el inicio del sitio

web, se publicó la revista Entidades Asientos 2025, para dar visibilidad a este ejemplar e invitar

a que quienes acceden al sitio conozcan las maravillas del municipio plasmadas en esta

publicación.
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Contamos en el Archivo Municipal con un inventario documental general que nos permite

conocer al momento los expedientes y ubicación de cada una de las cajas de los departamentos

y direcciones que se encuentran.

Con el fin de preservar algunos documentos que siendo de archivo histórico, son de búsqueda

muy frecuente, esta escaneado y guardado en disco duro que es utilizado solo por el personal

de archivo.

La creciente cantidad de la información digital exige nuevas formas de gestión, organización y

preservación más allá del resguardo físico y es aquí donde seguimos trabajando.
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Propuesta para los próximos dos años próximos dos años.

Situar al municipio de Asientos como el más seguro del estado de Aguascalientes

Reducción de accidentes mediante acciones de prevención y educación Vial.

Ampliar la infraestructura de seguridad pública integrando y homologando la justicia social

con nuevas celdas y oficinas.

Actualizar el marco jurídico municipal conforme a las necesidades del municipio.

Revisar y reincorporar los bienes patrimoniales del municipio para su debida escrituración.

Implementar más programas educativos para jóvenes en riesgo.

Crear comités vecinales de prevención con capacitación para una detención temprana de

conductas de riesgo.

Implementar un sistema georreferencial de incidencias delictivas para atender de forma más

precisa.

Continuar con acciones dentro del programa Transformemos tu Vivienda, apoyando para

ello con láminas, piso firme y techos.

Crear un centro de respuesta inmediata (DIF) con brigadas comunitarias en las 54

comunidades.

Establecer el fondo municipal de contingencia para atención de emergencias en menos de

24 horas.

Ampliar el servicio en el comedor comunitario para adultos mayores incluyendo nutrición y

recreación.

Habilitar módulo de rehabilitación itinerante para acercar terapias a las comunidades.

Instalar un centro de atención integral a la violencia con psicología, trabajo social y asesoría

jurídica.

Crear una línea municipal 24/7 de atención y denuncia.

Garantizar el acceso a becas municipales para educación media y superior.

Consolidar una red de voluntariado comunitario DIF para ampliar la cobertura de apoyo.

Inclusión laboral de personas con discapacidad al menos en un 30% más.

Extender los servicios jurídicos municipales en las cinco delegaciones existentes para que

cada una de ellas cuente con un área jurídica con profesionales capacitados para brindar el

apoyo y orientación que la población requiere.

Promover la digitalización de trámites y capacitación tecnológica para emprendedores y

empresarios del municipio para que puedan mejorar la competitividad y facilitar el acceso a

los servicios gubernamentales de manera ágil y eficiente.
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Reforzar la estrategia de comunicación y difusión de todos los programas que emprenda el

municipio y así ampliar las alianzas con instituciones educativas financieras empresariales lo

que permitirá aumentar el alcance y la efectividad de los programas existentes.

En el servicio de limpia se pretende aumentar el número de rutas de 5 a 6 con la adquisición

de un nuevo camión recolector.

Disminuir o eliminar el número de tambos existentes en las rutas de basura con colocación

de contenedores.

Aumentar el número de electricistas para que los reportes ciudadanos se han atendido de

forma puntual.

Equipar en el rastro municipal un cuarto de refrigeración para las canales. 

Mantenimiento permanente a la red de internet y línea de voz, así como a todos los equipos

de cómputo instaladas en cada una de las oficinas de gobierno municipal.

Continuar con la rehabilitación de caminos saca cosechas y servidumbre de paso,

priorizando comunidades con mayor rezago.

Construir bardas de abrevadero y rehabilitación de los existentes como apoyo a la ganadería

local.

Establecer un sistema de registro de sanidad animal que permite el control oportuno de

enfermedades y mejore la productividad del sector.

Mayor promoción para que productores locales y regionales participen en la feria del maíz y

en la feria del tomate, dando mayor impulso a la producción de productos agrícolas.  

Implementar u sistema de seguimiento y evaluación para medir la productividad de las

parcelas apoyadas con semilla de maíz y frijol de temporal.

El área de Turismo propone elaborar un Plan Anual de eventos que incluya todas las

festividades, ferias y eventos promovidos por los tres niveles de gobierno.

Que cada uno de los eventos que se realicen se integren elementos de la historia,

tradiciones y costumbres, creciendo con ello la identidad de los pueblos.

Creación de una marca turística local para promocionar Asientos con una imagen sólida

como destino cultural y festivo, con lema, logo y línea gráfica definido.

Mejorar espacios para eventos como: rehabilitación de plazas, foros, área taurino y salones

para que cumplan con los requisitos técnicas y de seguridad.

Involucran a empresarios, patrocinadores y marcas locales en el financiamiento y promoción

de actividades turísticas.



En el área de Contraloría es necesario invertir en la formación continua de todo el personal

de esta dependencia en temas técnicos (auditoria, fiscalización, normatividad), así como en

habilidades blandas (comunicación y liderazgo).

Implementar sistemas digitales para la gestión de la información, la presentación de

denuncias y el seguimiento de auditorías, facilitando el acceso a la información pública y a la

promoción de la transparencia.

Realizar auditorias más específicas y focalizadas en áreas de alto riesgo como obras

públicas, adquisición y manejo de recursos humanos, detectando o tiempos posibles

irregulares.

Implementar programas de prevención de la corrupción como código de ética,

capacitaciones en valores y campañas de sensibilización y poder evitar irregularidades.

Un reto importante para el área de finanzas es recaudar el cien porciento de lo programado

en la Ley de Ingresos de cada año.

Generar nuevas cuentas catastrales y aumentar el pago de prediales.

Procurar la rehabilitación del museo de cactáceas de la Cabecera Municipal, así como

reforestar con especies ahí existentes.

Incrementar las campañas de reforestación en escuelas y espacios públicas. 

Perforación y equipamiento de pozos de agua potable en Jarillas, Cabecera Municipal,

Francisco Villa, Las Adjuntas, Colonia San Pedro, Charco Prieto, Clavellinas, Gómez Portugal

y Caldera. 

Equipamiento del sistema de extracción de agua potable en: Gorriones y Colonia

Emancipación.

En materia de regulación sanitaria, pretendemos tener un centro canino que nos apoyaría

bastante y atenderíamos oportunamente las quejas de la población.

Ampliar las instalaciones del archivo municipal, por ser suficiente hoy en día.

Pretendemos a medio plazo tener la ubicación georreferencial de todos los giros

reglamentados de todos los establecimientos comerciales en general.

Fortalecimiento de la infraestructura de las casas de salud a través de la gestión de recursos

estatales y federales.

Adquisición de más equipo medico para el área de salud municipal (concentrador de

oxígeno, botiquines, insumos) para atención domiciliaria y emergencias.

Reforzar los programas preventivos con énfasis en enfermedades crónico degenerativas

como diabetes e hipertensión. 

Capacitación continua para paramédicos y personal operativo en áreas críticas como

emergencia y cardiología. 

Una pretensión de deportes es equipar con malla todos los campos de beisbol.
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Actualizar los reglamentos deportivos de las diferentes disciplinas.

Para fortalecer el archivo fotográfico y audiovisual, se busca crear un banco digital de

imágenes y videos clasificados por áreas de gobierno.

Desarrollar contenidos cortos y dinámicos para redes sociales.

Ampliar la interacción digital mediante transmisión en vivo de eventos relevantes.

Habilitar un sistema de boletines electrónicos para medios de comunicación y personas

interesadas.

Instalación de sanitarios en todos los campos deportivos.

Que las delegaciones municipales cuenten con un presupuesto que ayude a dar respuesta

inmediata a trabajos de bacheo y fugas de agua potable
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Mensaje final

Quienes hemos trabajado con honestidad

política, para tener la oportunidad de encausar

por tiempo determinado el esfuerzo de una

población que merece mejor futuro que el

presente que vive, sabemos que es una

oportunidad maravillosa, sabemos que nuestro

trabajo debe ser objetivo, serio y firme, ya no

es posible gastar el tiempo de todos en

intentos azorados, ya no es posible gastar el

tiempo en ideas que reducen el ánimo y

alargan el camino. Hoy en Asientos vivimos y

trabajamos con la fuerza que nos otorgan

todos los corazones de nuestra gente

trabajadora.

Nos encontramos a un año de la presente administración municipal, y todo lo realizado ha sido

con el único fin de llevar el bienestar a las familias y comunidades, aunque reconocemos que

falta mucho por hacer como consecuencia del crecimiento natural de los pueblos.

Doctora Tere Jiménez Esquivel, Gobernadora Constitucional de nuestro Estado

Honorable Cabildo

Señoras y señores

Toda la actividad hasta aquí mencionada ya es importante por sí sola, cabe resaltar en este

primer informe el gran dinamismo y apoyo que hemos recibido de nuestra Gobernadora a

quien públicamente le reitero nuestro respeto, agradecimiento y cariño de esta gente, con su

gran apoyo estamos dando solución a las más sentidas carencias de esta región del estado de

Aguascalientes.
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Siempre que hemos trabajado por Asientos, nos enfrentamos a condiciones adversas, pero

también nos fortalecemos con el carácter de quienes en esas condiciones hemos vivido siempre

y lo hacemos con dignidad, con el gran orgullo de ser de Asientos.

Asumimos desde un principio la conducta de respeto absoluto a todos los habitantes, en ningún

momento menospreciamos a nadie ni halagamos a quien no lo mereciera. Hemos dado buena

atención a nuestros ciudadanos con honestidad, con franqueza, con dignidad, con respeto y

empatía, porque nuestro gran orgullo es servirles de la mejor manera.



Las obras y servicios señalados en este primer informe, constituyen parte del patrimonio que

legítimamente le pertenece a la actual generación y a la venidera. Algunas obras por razón

natural tendrán que ser deterioradas por el tiempo, pero entonces, habrá otras manos y otros

ánimos dispuestos a continuar para no caer en el retroceso, decididos a preservar lo nuestro,

pues en los hombres del mañana habrá de tener sus efectos la más importante obra de estos

tiempos.

Reitero mi reconocimiento a:

Las maestras y maestros, insustituibles líderes y promotores, agentes de cambio, leales, críticos y

eficaces consejeros.

A todas las mujeres que con su decidida militancia y trabajo han dignificado y ennoblecido la

actividad política.
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A los clubes de servicios, asociaciones, ligas deportivas que en distintas formas colaboraron y nos

estimularon para un mejor desarrollo de la función pública.

A todos los servidores públicos federales y estatales que con gran vocación y entregan nos fueron

guiando para nuestra buena gestión.

A mis compañeros servidores públicos del municipio, que con la entrega y gran vocación fortalecieron la

unidad laboral manifestada en torno a la propia institución e hicieron posible lograr los avances aquí

descritos.

Honorable Cabildo, de acuerdo con la filosofía que anima el espíritu de nuestra constitución,

entendemos que la democracia no solo es una forma de gobierno, sino principalmente un sistema social

para el desarrollo integral de los hombres. Gracias compañera síndica municipal, gracias ciudadanas

Regidoras, gracias señores Regidores, su trabajo y apoyo incondicional en las tareas donde participaron,

hicieron posible llegar a este día y dar buenos resultados a la ciudadanía a quienes nos debemos.

Nuevamente ratifico ante ustedes el gran compromiso que hiciera aproximadamente hace un año en mi

toma de protesta, el compromiso de seguir trabajando por Asientos para que a todas las comunidades

siga llegando el proceso y con orgullo puedo afirmar que todo lo aquí dicho son hechos y que con esos

hechos pueblo y gobierno Seguiremos construyendo día a día con mucho optimismo y confianza un

municipio más justo más digno y más próspero.

Gracias, gracias a todos

¡¡¡Que viva Asientos!!!

¡¡¡Que viva Aguascalientes!!!

¡¡¡Que viva México!!!
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H. AYUNTAMIENTO DE ASIENTOS 2024-2027

C. Ing. José Manuel González Mota 
El Presidente Municipal

Mtra Eva Macías Macias
Síndica del Ayuntamiento

C. Fernando Medina Medina
Primer Regidor

C. Abel Velázquez Calvillo
Tercer Regidor

Mtra. Diana Karina Vázquez López
Segunda Regidora

Ing. Alma Aracely Rangel Padilla
Cuarta Regidora

C. Ma de Jesús Torres Ramírez 
Quinta Regidora

Profra. Mercedes Monserrat Morfín Negrete 
Sexta Regidora 

Lic. Luis Arturo Ortega Hernández
Séptimo Regidor

C. Dulce María del Rosario Guardado Ramírez 
Octava Regidora

H. Cabildo
2024 - 2027

C. Ma. de Jesús Medina Dueñas 
Secretaria del H. Ayuntamiento y Directora General de

Gobierno
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

C. Daniel De Lira Carlin 
Secretario Particular

C. Olivia Segovia de la Rosa
Secretaria Particular

Mtra. Nereida Dueñas Rincón
Presidenta Honoraria del Sistema DIF Municipal de Asientos

Lic. Karina Sánchez Reyes
Directora del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia (DIF)

Ing. Cristhian Alberto Cruz Silva
Contralor Municipal Lic. Martín Alejandro Medrano Andrade

Director de Asuntos Jurídicos

Lic. Leidy Lizeth Dueñas Llamas
Tesorera Municipal Ing. Federico Luevano Álvarez 

Director de Servicios Públicos Municipales

Ing. Elisiel Martínez Martínez 
Director de Desarrollo Social

Ing. Morayma Guadalupe Jasso Puente
Directora de Desarrollo Económico

Ing. Aldo Lamberto Carrillo Llamas
Director de Desarrollo Rural

Ing. Miguel Ángel Quezada Cruz
Director de Planeación y Obras Públicas

Ing. José Manuel Parra Castillo
Director de Agua Potable, Alcantarillado y Ecología

Oficial de P.E. Óscar Reyes Méndez
Director de Seguridad Pública y Movilidad
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Lic. Urb. Carlos Guillermo Randolph Mora
Director de Planeación, Desarrollo Urbano y

Asentamientos Humanos Irregulares
C. Eliseo De León Bernal

Director de Cultura

C. Sandra Patricia Candelas Macías
Directora de Salud

C. Ma Belén García Benitéz
Directora de Turismo

C. Ma. del Refugio Mota González
Directora de la Familia

Profr. J. Jesús González Medina
Jefe del Departamento del Deporte

Lic. Enf. Romelia Monserrat Badillo Becerro
Coordinadora de Paramédicos

C. María Esther Horcasitas Reyes
Encargada de Despacho de la Coordinación de

Gestión

C. Antonio Álvarez Delgadillo
Encargado de Despacho de la Coordinación

Municipal de Protección Civil

Arq. Juan José Flores Reyna
Subdirector de Planeación y Obras Públicas

Policía de P.E. Alejandro Ibarra Chávez
Subdirector de Seguridad Pública y Movilidad

C. José Luis Ramírez Muñoz
Subdirector de Desarrollo Rural

C. Erik Araujo Carreón
Subdirector de Cultura

C.P. Ricardo Muñoz García
Coordinador de Contabilidad y Finanzas

Lic. Juan Pablo Silva Pérez
Juez Cívico

Lic. Claudio César Espinoza Espinoza
Juez Cívico

I.S.C. Luis Ángel Velázquez Castro
Jefe del Departamento de Transparencia

Lic. Karina Alejandra Cruz Colis
Jefa del Departamento Jurídico

del Dif Municipal
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Lic. María Mayela Santillan
Candelas

Asesor Jurídico

Lic. Oscar Espinoza Montañez 
Jefe del Departamento de
Reglamentos y Licencias

L.I.F.F. Othón Roberto Delgado
Amador

Jefe del Departamento de
Comunicación Social y Relaciones

Públicas

Profra. Hereida Erlinda Rivera Vera
Jefa del Departamento de Educación

C. Humberto Montañez
Espinoza

Jefe del Departamento de
Regulación Sanitaria

C. Antonio Dávila Delgado
Encargado del Departamento de

Resguardo de Pie Mostrenco

C. Ma del Rosario Vargas Ramos
Coordinadora de Grupos de
Atención a Adultos Mayores

T.S. María del Socorro Macías Díaz
Trabajadora Social

I.S.C. Luis Ángel Velázquez
Castro

Jefe del Departamento de
Transparencia

Lic. Karina Alejandra Cruz Colis
Jefa del Departamento Jurídico

del Dif Municipal

Arq. Ana Isabel Collazo Rangel
Jefa del Departamento de Control

Patrimonial

Lic. Yesica Isabel Villa Ramos
Jefa del Departamento de Auditorias
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Lic. Carolina Colis De Lira
Encargada Departamento de Policía Rosa

Ing. Saúl Emmanuel Ovalle Horcasitas
Jefe del Departamento de Parque Vehicular

C. María Acención Guardado Reyes
Encargada del Departamento de Parques y

Jardines

Lic. Karen Jazmín Torres González
Jefa del Departamento de Recaudación e Ingresos

MVZ Miguel Ángel Chávez Rosales
Jefe del Departamento de Rastros

C. José Manuel Macías Villalpando
Jefe del Departamento de Alumbrado Público

Lic. José Antonio Martínez Castro
Jefe del Departamento de Prevención al Delito

C. Luis Alberto De Luna Ramos
Jefe del Departamento de Ecología
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DELEGADOS MUNICIPALES Y JEFE DEL PUEBLO 

C. Ricardo Santos Arenas
Delegado Municipal de Guadalupe de

Atlas

C. Ricardo Esquivel Esquivel
Delegado Municipal de Ciénega Grande

C. Juan Carlos Acevedo Macías
Delegado Municipal de Pilotos

Profr. Moisés Martínez Ortega
Delegado Municipal de Villa Juárez

C. Ángel Esparza Robles
Delegado Municipal de Adolfo López

Mateos

C. José Ricardo Muñoz Herrera
Jefe de Pueblo
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Ing. José Manuel González Mota

Presidente Municipal de Asientos

Coordinación de la Información

C. Ma. de Jesús Medina Dueñas 

Secretaria del H. Ayuntamiento y Directora General de Gobierno

C. Martha Elena Zavala Reyes

Auxiliar Administrstivo

Juan José Lara Jaramillo

Coordinación y Diseño de Fotografia

 


